AZIENDA OSPEDALIERO ~ UNIVERSITARIA di CAGLIARI
Sede legale Via Ospedale, 54 — 09124 Cagliari — Partita IVA e C.F. 03108560925

DELIBERAZIONE N. _FA4

ADOTTATA DAL Direttore Generale in data 10 SEL 2013

OGGETTO: selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 4 incarichi di collaborazione coordinata ¢
continuativa per esperto in sistemi informatici aziendali in ambito sanit:m'o per lo svolgimcnto di prestazioni connesse al
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1l Direttore Amministrativo 1 G ; nﬁ 3
Certifica che la deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio dell’ Azienda Ospedaliero — Universitaria a partire dal ‘j“‘ LoL
pubblicazione per dieci giorni consecutivi ed & stata posta a disposizione per la consultazione.

I1 Direttore Generale Dott. Ennio Filigheddu
Coadiuvato dal Direttore Sanitario sostituto Dott. Giuseppe Ortu
e dal Direttore Amministrativo sostituto Dott.ssa Mara Teresa Piras
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SU PROPOSTA del Direttore del Servizio Amministrazione del Personale;

PREMESSO - che con deliberazione n. 655 del 07/08/2013, ¢ stata indetta una selezione pubblica per titoli ¢
colloquio per il conferimento di n. 4 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa per
esperto in sistemi informatici aziendali in ambito sanitario per lo svolgimento di prestazioni
connesse al progetto “Interventi finalizzati al potenziamento del CUP aziendale dell’A.Q0.U. di
Cagliarni e all’informatizzazione delle agende di prenotazione”;

- che il bando di sclezione di cui trattasi ¢ stato regolarmente pubblicato il 07/08/2013 sul sito
aziendale;

- che la commissione, nominata con deliberazione n. 678 del 26/08/2013, ha portato a termune e
procedure in parola rimettendo gli atti all’ Amministrazione;

VISTO il verbale redatto dalla Commissione di cui sopra in data 05/09/2013;

CONSTATATA la regolarita ¢ la legittimita degli atti della procedura di cui trattasi, tutti depositati presso il
Servizio Amministrazione del Personale;

e restera in

RITENUTO di dover procedere formalmente all’approvazione degli atti della Comnussmne ed alla conseguente
approvazione della graduatoria finale ¢ di autorizzare il conferimento degli incarichi suddetti ai
candidati vincitori e comungue fino alla copertura dei posti in parola;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario sostituto ¢ del Direttore Amministrativo sostituto;
DELIBERA

N

Per i motivi esposti in premessa:

a) di approvare gli atti della Commissione esaminatrice della selezione pubblica per titoli e colloquio per il
conferimento di n. 4 incarichi di collaborazionc coordinata € continuativa per esperto in sistemi informatici
aziendali in ambito sanitarto per lo svolgimento di prestazioni connesse al progetto “Interventi finalizzati al
potenziamento del CUP aziendale dell’ A O.U. di Cagliari e all’informatizzazione delle agende di prenotazione™,

b) di approvare la graduvatoria di cui all’elenco allegato n. 1, che costituisce parte integrante € sostanziale del presente
atto,

¢) di autorizzare 1l conferimento degli incarichi individuali di collaborazione coordinata e continuativa per esperto in
sistemi informatici aziendali in ambito sanitario per lo svolgimento di prestazioni connesse al progetto “Interventi
finalizzati al potenziamento del CUP aziendale dell’A.Q.U. di Cagliani e all’informatizzazione delle agende di
prenotazione” ai candidati vincitori e comungue fino alla copertura dei posti in parola;

d) di dare mandato al Servizio Amministrazione del Personale per ghi adempimenti di competenza.

11 Direttopé Sanitari to 1i Direttore Amministrativo sostituto
Dott{ Giusep D 552 Mana Teresa Pi
0 ) PTRTIN .
I1 Direttore Generale
Dott Ennio Filigheddu
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Il Direttore del Servi
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