Alin Specializeazione netl Assistenxa Clinica o Chirurgics
. Sede Legale - Via Ospedale 54, 09124 Cagliari
i“"“'“""‘““"‘”“"“““""“““’“" Sarvigio Amminisirazione del Personale

DELIBERAZIONEN. ol

ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE IN DATA 0 FAR 201

OGGETTO: Determinazione Tondi contraituali personale dirigente spla anno 2010-201 1,
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Il Direttore Amminisirativo certifica che la deliberazione é stata pubblicata ali” Albo Preiorio dell” Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Cagliari a partire dal D Mtw, LU e resterd in
pubblicazione per dieci giorni consecutivi ed & stata posta a disposizione per {a consultazione.
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11 Direttore Generale Dott. Ennio Filigheddu
Coadiuvato dal Diretiore Sanitario Dott. Roberto Sequi
e dal Direttore Amininistrativo Scstituto Dott.ssa Maria Teresa Piras

SUPROPOSTA  del Direttore de} Servizio Amministrazione del Personale

PREMESSO che con deliberazione n. 569 del 28/09/2610 si ¢ provveduto a determinare 1 fondi
contraifuali det personale dirigente SPTA per ghi anni 2008-2009-2010 ;

CONSIDERAT(Q  che ¢ necessario definire § fondi di cui agli art. 8,9,10 del CCNL 2008/2009 per
I’anno 2011;
~che il fondo di cui allart, 10 CCNL G8/069 & siate calcolato separatamente per la
dirigenza sanitaria e per la divigenza pta;

PRESO ATTO che in data 20/12/2011 & stata siglata, con le OO.88., intesa relativa ai criteri di
ripartizione dell’indennitd di risullato al fine di permettere la liquidazione della
stessa,

-che nell’intesa di cui sopra & stato approvato il sistema premiante aziendale annc
201172012 presentato dalla societd Issos;

VISTE i prospetti di determinazione dei fondi elaborati dall’Ufficic Amministrazione del
Personale, preventivamente consegnati alle OO.8S, che si allegano quale parie
sostanziale ed integrante del presente atlo,

VISTI i CC.CCNN.LL del personale dirigente spta del comparto sanita vigenti;
VISTO Part, 9 comma 2 bis della legge 122/2010 in tema di contenimento delle

spese in materiz di impiego pubblico,

RITENUTO di dover provvedere in merito;
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Azienda OUspedaliero — Universitaria Cagliari
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PDELIBERA

- Per i motivi egposti in premessa;
a} di determinare i fondi contrattuali ded personale dirigenie spta del comparte sanita per "anno
2011, di cui agli artt. 8,9,10 del CCNL 2008/2009 come riportato nei prospetti di seguito allegati

che costituigcono parte inlegranie e sostanziale del presente atlo;

b) di darne comunicazione del presente atto alle OO.SS.
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FONDC ART. 8 CCNL 2008/2009

Fondo per retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione

di struttura complessa

DIRIGENZA AREA SANITARIA

FONDO ANNO 2011

1 Fondo Consolidate al 31/12/2007 187.252,C0
2 incrementi punti 2 @ 4 annc 2008 19.356,89
Jrincremento punio & anno 2008 3.890,35
4ilncremento punic 4 @ 5 anno 2010 16.662,66

Totale Fondo anno 2011

227.461,90




FONDO ART . 8 CCNL 2008/2009

Fondo per retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di

direzione di strutiura complessa

DIRIGENZA AREA PROFESSIONALE - TECNICA - AMMINISTRATIVA

FONDO ANNO 2011

1 W_noj_uo Consolidate al 31/12/2007 14827508
2iincremento punio 2 annc 2008 25.855,02
3incrementi punic 3 e 4 anne 2008 104.088 97
4 incremento fondo per aumentc dotazione crganica 25.747,18
5 Incremento Ria dipendant cessati dal servizio 1.987 .45
8 Decremantc fondo per applicaziona art. § L. 122/2010 pern. 2 dirigento cessati 107.740,82

Totale Fondo 3617 203.222,79




FONDO ART. 8 CCNL 2008/2009

Fondo per il trattamento accessorio legato aile condizioni di lavoro

FONDOG ANNO 2811
1 Fondo Consolidato al 31/12/2007 35.996,94
2 incrementc ounti 2 e 3, decrementc punto 4 annoc 2008 5.580,12
2 iincremento punto 3 anno 2009 5.364,73
4 incrementc punto 4 anno 2010 1.303,94
5 Decremento fondc per applicazione art. 8 L. 122/201C per n. 2 dirigenic cessati u 2.680,32

. Totale Fondo 2011

45.565,45




Art. 10 CCNL 2008/2009

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita delle prestazioni individuali

FONDO ANNOC 2010

1 Fongo Consolidato al 31/12/2007 45.454,02
Ziincrementi punti 2, 3 e decremenio nunto 4 anno 2008 8.086,57
3iincrementi punti 3 & 4 annc 2009 10.414,56
4iincremento fondo per aumenio della dotazione organica ( art. 53 CCNL 1888/2001 ) numerc 1 1.776,53

Totale Fondo 2010 65.731,68

Art. 10 CCNL 2008/2009

Fordo per Ia refribuzione di risuitato e per la qualita delle prestazioni individuali Dirigenza Sanitaria

FONDO ANNO 2011

1 Fondo iniziale annc 2011 43.821.13
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Totale Fondo 2611 43.821,13




Art. 10 CCNL 2008/2009

Fondo per ia retribuzione di risuitato e per ia ncm_mw delle prestazioni E&iakcmm_

FONDO ANNG 2010

1 Fonde Consolidato al 31/12/2007 45.454 02

incrementi punti 2. 3 e decremento punto 4 anne 2008 : 8.086,57
‘incrementi puntl 3 e 4 anne 2009 : " 10.414,56
4iincremento fondo per aumento della dotazione crganica ( art. 53 CCNL 1998/20CH ) i numero; 1 1.776,53
Totale Fondo 2010 65.731,69

Art. 10 CCNL 2008/2009

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita delle prestazioni individuali Dirigenza PTA

FONDO ANNC 2611
1 Fondo Iniziale anno 2071 21.910,56
2:incremento fondo per aumento della dotazione organica { art. 53 CCNL 1998/2001 )
3 Decremento fondo per applicazione art. 9 L. 122/2010 per n. 2 dirigento cessati - 3.65175
Totale Fondo 2044 18.258,81




