Azienda Ospedaliero —~ Universitaria Cagliart
Altta Swecializzazione nell”Assistenza Clinica ¢ Chirurgica
Sede Legate - Via Ospedale 54, 03124 Cagliari
Servizio Amministrazione del Personcle

Zd

ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE IN DaTA [ BEN. 2013

OGGETTO:Determinazione fondi contratiuali personale dirigente medico anno 2012,
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I Direttore Amministrativo certifica che la deliberazione & stata pub mﬁEﬁ Na!l’Ai%o Pretoric dell’ Azienda
Ospedaliero — Universitaria di Cagliari a partire  dal . 201 ¢ restera in
pubblicazione per dieci giorni consecutivi ed & stata posta a disposizione per la consultazione.
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11 Direttore Generale Dott. Ennio Filigheddu
Coadiuvato dal Diretiore Sanitario Dott. Roberto Sequi
e dal Direttore Amministrativo Dott. Pietro Tamponi

SU PROPOSTA  del Direttore del Servizio Amministrazione del Personale

PREMESSO che con deliberazione n. 531 del 31/08/2010 si & provveduto a determinare i fondi
contrattuali del personale dirigente medico per gli anni 2008-2009-2010 ; e con la
deliberazione n. 201 del 6/03/2012 si & provvedulo a determinare i fondi contrattuali
del personale dirigente medico per anno 2011

CONSIDERATO che ¢ necessario definire i fondi di cui agli arl. 9,10,11 del CCNL 2008/2009 per
Panno 2012,

PRESQO ATTO del verbale del 20/12/2011 conseguente alPincontro con le O0.88. della Dirigenza
interessata nel rispetto del dettato contrattvale vigente;

VISTI i prospetti di determinazione dei fondi elaborati dal Servizio Amministrazione det
Personale, che si allegano quale parte sostanziale ed integrante del presente atto,

VISTO Part. 9 comma 2 bis della legge 122/2010 » Misure urgenti in materia di
stabilizzazione finanziaria ¢ di competitivitd economica™ che stabilisce “a decorrere
dal 1" gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 Pammontare complessivo delle
risorse destinate annualmente al traltamento accessorio del personale, anche di
livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2,
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non pud superare il corrispondente
importe dell’anno 2010 ed ¢, comunque, automaticamente tidotto in misura
proporziconale alla riduzione del personale in servizio™;

CONSIDERATO che ¢ necessario procedere alla quantificazione della riduzione del fondo in
conseguenza delia cessazione del personale in servizio al 31/12/2012;

ATTESO che al 31/12/2012 risultano cessati quattro dirigenti medici di cut solo uno & stato
sostituito;

CONSIDERATO che ¢ necessario sostituire con il personale ospedaliero il personale medico
universitario cessato al 31/12/2012 in quanto con nota prot. n.23076 del 26/10/2012
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Azienda Ospedaliero — Universitaria Cagliari
Alte Specializzazione nell”Assistenza Cliniea ¢ Chirurgica
Sede Legale - Vie Ospedale 54, 09124 Cagliari
Servizio Amministrazione del Personale

CONSIDERATO

VISTA,

ATTESQ

RITENUTO

ACQUISITO

del Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Cagliari g stata comunicata la
mancata sostituzione di due dirigenti medici universitari,

che per quanto sopra esposto i fondi dovranno essere ridotti per la mancata
sostituzione di n. 1 divigente medico;

fa circolare n. 12 del 15 aprile 2011 emanata dal MEF- Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato- IGOP, con Ia quale sono stati forniti chiarimenti
cirea Papplicazione dell’art. 9 della L., 122/2010 ¢ in particolare del comma 2 bis del
medesimo articolo;

che nel SSN la contrattazione integrativa si sviluppa su tre disting foudi: Fondo per
Pindennita di specificita medica, retribuzione di posizione, eguiparazione, specifico
traftamento ¢ indennita di direzione di strutiura complessa; Fondo per il trattamento
accessorio legato alle condizioni di lavoro; Fondo per la retribuzione di risuliato ¢
per la qualitd delle prestazioni individuali

di dover provvedere in merito;

il parcre favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

PBELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

&) di determinare i fondi contrattuali del personale dirigente medico del comparto sanita per I’anno
2012, di cui agli artt. 9,10,11 del CCNL 2008/2009 come riportalo nei prospetti di seguito allegali
che costituiscono parte inlegrante e sostanziale del presente afto;

b) di darne comunicazione del presente atto alle Q0.5S..

il Direttore Sanitario I Di{f,gttore Amministrative
Daott. Koberto Sequi Dot Pietro Tampon,
S 6;_:{__’2’,-.«_.4.4 e

Cagliari, 19/12/2012

H Nirettore Generale
Dott, Ennio Filigheddu
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