CONVENZIONE PER IL SERVIZIO DI TELEFONIA MOBILE

Tra
il , con sede in , Via
, n. ___, codice fiscale n. :
rappresentato dal , C.F. (di seguito
il “Cliente”)
e

Telecom Italia S.p.A., con sede legale in Milano, Piazza degli Affari, n. 2, codice fiscale n.
00488410010, nella persona del procuratore legale , C.F.

(di seguito denominata “Telecom”)

Telecom e Cliente di seguito denominate anche singolarmente “Parte” e congiuntamente le “Parti”
PREMESSO

- che Telecom ha proposto al Cliente I’offerta denominata “Opzioni Extra in Convenzione” (di
seguito “Opzione Extra”), riservata ai dipendenti dello stesso e che la presente Convenzione

non comporta alcun onere economico a carico del Cliente;

Tutto cio premesso, le Parti convengono e stipulano quanto segue

Art. 1 ( premesse e allegati)
Le premesse e I’allegato di seguito riportato formano parte integrante e sostanziale della presente
Convenzione.
Si allega:
Allegato 1 - — Modalita di attivazione delle OPZIONI EXTRA in Convenzione

Art. 2 (oggetto)

Con la presente Convenzione Telecom si impegna a mettere a disposizione dei dipendenti del
Cliente le Opzioni Extra attivabili su SIM PREPAGATE (di seguito SIM), intestate al dipendente
dello stesso o ai familiari del dipendente medesimo in forza della sottoscrizione di un autonomo
contratto di telefonia mobile e a fornire al Cliente i codici promozionali (di seguito PIN), in
funzione del numero dei dipendenti indicati nell’ Allegato 1, per I’attivazione.

Telecom fornira al Cliente 3 (tre) PIN per ciascun dipendente e quindi un numero complessivo di
PIN pari a ...... X..... (definito in base al numero di dipendenti indicato nell’Allegato 1). Inoltre

Telecom mettera a disposizione del Cliente un numero aggiuntivo di PIN pari al 20% di ... X.... e
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quindi pari a ...Y ...... (di seguito “PIN aggiuntivi”), che il Cliente potra distribuire ai propri
dipendenti, fino ad esaurimento, unicamente per consentire agli stessi di effettuare solo sulle SIM
su cui siano gia state attivate opzioni Extra, eventuali operazioni di post vendita (quali ad es. il
cambio offerta TIM o il cambio numero), qualora a fronte di tali operazioni si renda necessaria la
riattivazione dell’opzione Extra corrispondente.

A tal proposito Telecom si riserva la facolta di verificare periodicamente che le Opzioni Extra
attive non siano superiori ad ...... Xoooinn e qualora il numero delle Opzioni Extra attive dovesse
risultare superiore ad ....X....., Telecom si riserva la facolta di disattivare le Opzioni Extra
eccedenti partendo da quelle di piu recente attivazione.

La richiesta di attivazione delle Opzioni Extra dovra essere effettuata dal dipendente o dal suo
familiare intestatario della SIM tramite accesso alla pagina dedicata http://www.
DOMINIO/NOMEAZIENDA/* o attraverso il link presente nella Intranet Aziendale o da Rete
Pubblica ¢ I’inserimento del PIN, secondo le modalita, i termini e le condizioni indicate
nell’Allegato 1.

Ciascun dipendente potra attivare le Opzioni Extra su un numero massimo di tre SIM intestate a sé
0 a un suo familiare e pertanto dovra disporre di tre PIN forniti dal Cliente.

Art. 3 (descrizione dell’Offerta in Convenzione)

Le Opzioni Extra, riservate ai dipendenti del Cliente, sono indicate e disciplinate nella Landing
page dedicata (http://www. DOMINIO/NOMEAZIENDA/*), nella quale sono anche riportate le
offerte tariffarie TIM alle quali tali Opzioni possono essere associate.

Le Opzioni Extra e le offerte tariffarie TIM cui le stesse sono associate potranno essere
periodicamente rimodulate e attivabili dalla data di pubblicazione sulla Landing page dedicata.
Resta inteso che ogni Opzione Extra attivata, indipendentemente da successive rimodulazioni,
continuera ad essere valida fino a quando rimarra attiva sulla SIM 1’offerta tariffaria TIM alla
stessa associata. Pertanto, il dipendente o un suo familiare che ha gia attiva sulla propria SIM
un’Opzione Extra, non potra richiedere 1’attivazione della nuova Opzione Extra, fatta eccezione per
il caso in cui richieda contestualmente il cambio dell’offerta tariffaria associata. In tal caso il
dipendente, per poter attivare la nuova Opzione Extra, dovra richiedere al Cliente un PIN

aggiuntivo o utilizzare, se ancora a sua disposizione, uno dei tre PIN consegnati dal Cliente stesso.

Art. 3 (intestazione delle SIM)
Le SIM sulle quali potranno essere attivate le Opzioni Extra oggetto della presente Convenzione

dovranno essere intestate solo al dipendente o al familiare dello stesso.



Art. 4 (Durata, modifica delle condizioni e recesso)

La presente Convenzione avra durata 24 mesi dalla data della sua sottoscrizione. E’ facolta del
Cliente recedere unilateralmente, senza applicazione di penali, tramite invio di lettera
raccomandata e con un preavviso di almeno 30 giorni. La cessazione per qualungque causa della
presente Convenzione non comporta la cessazione automatica delle Opzioni Extra attivate fino alla
data di efficacia della cessazione stessa che pertanto rimarranno valide ed efficaci fino a quando

rimarra attiva ’offerta tariffaria TIM cui I’Opzione ¢ associata.

Art. 5 Trattamento di dati personali ai sensi del Codice privacy (D.Lgs. 196/03).

I dati personali dei Clienti, dipendenti e/o loro familiari che richiedono I’attivazione dell’opzione
Extra, acquisti nell’ambito del presente Convenzione , saranno utilizzati da Telecom ltalia per
I’erogazione dell’Offerta “opzione Extra”, servizio aggiuntivo rispetto all’utenza telefonica. Il
Cliente ha diritto di accedere in ogni momento ai dati che lo riguardano e di esercitare gli altri
diritti previsti dall’articolo 7 del Codice privacy (es. chiedere 1’origine, la correzione o
I’aggiornamento dei dati ecc.), nonché di richiedere o visionare il testo integrale dell’informativa
contattando gratuitamente il servizio clienti al numero telefonico 119 o consultando il link privacy

sul sito www.telecomitalia.com.

Art. 6 (Comunicazioni)

Tutte le comunicazioni inerenti I'esecuzione della presente Convenzione dovranno essere
trasmesse, a pena di inefficacia, per iscritto - a mezzo fax, raccomandata A/R posta celere, corriere
espresso, con ricevuta di consegna o conferma di ricezione, purché inviata o consegnata agli

indirizzi indicati di seguito:

TELECOM ITALIA S.p.A.

Cliente



Art. 7 (legge regolatrice e Foro Competente)

La presente Convenzione é regolata dalla legge italiana e deve essere interpretata in conformita
con la medesima legge.

Per qualsiasi controversia che possa insorgere tra le Parti in merito all’esistenza, alla validita,
all’efficacia, all’interpretazione ed esecuzione della presente Convenzione, sara competente il Foro
di Roma.

Art. 8 (norme di rinvio)

In caso di contrasto tra le clausole previste nella presente Convenzione e quelle, del medesimo
tenore, contenute nell’Allegato 1, prevalgono le prime, salvo espressa volonta derogativa delle

Parti, manifestata per iscritto.

Art. 9 (clausola finale)
La presente Convenzione e il suo Allegato costituiscono manifestazione integrale della volonta
negoziale delle Parti che hanno altresi preso piena conoscenza di tutte le relative clausole,
avendone negoziato il contenuto, che dichiarano quindi di approvare specificamente singolarmente
nonché nel loro insieme e, comunque, qualunque modifica alla presente Convenzione non potra

aver luogo e non potra essere provata che mediante atto scritto sottoscritto dalla Parti.
Roma,

Per Per Telecom ltalia S.p.A.




