AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA
Sede legale Via S. Giorgio n" 12 - 09124 Cagliari
Partita IVA ¢ C.F. 03108560925

DELIBERAZIONEN. | !,J,g

ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE in data i1 DIc, 2007

OGGETTO: Indizione Selezione Pubblica per soli titoli per la copertura temporanea di 5 posti di collaboratore
professionale sanitario —- tecnico sanitario di radiologia medica dell’Azienda Ospedaliero — Universitaria di
Cagliari.
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Il Direttore Amministrativo

Certifica .
che la deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio dell'Azienda Ospedaliero - Universitaria a partivedal 1 | DIC. 2007
, eresterd in pubblicazione per 15 giorni consecutivi ed ¢ stata posta a disposizione per la consultazione
L}é%%*v\‘**‘k‘**'X"R"X“X‘*************v\"}é*******%**w\‘-)é***')é*********%**********%*****************
[L DIRETTORE GENERALE Prol. Pietro Paolo Murru
coadiuvato clal Direttore Sanitario Dr. Sergio Mariano Marchi
e dal Direttore Amministrativo  Dr. Giuseppe Sau

PREMESSO che con la DGR n. 13/1 del 30 marzo 2007, & stata costituita I'Azienda Ospedaliero - Universitaria di
Cagliari;
ATTESO che con deliberazione n.6 del 1°.8.2007 ¢ stata, tra I'altro, prevista Iistituzione nella dotazione organica
del P.O. di Monserrato di questa Azienda, in aggiunta a quelli esistenti, di n.9 posti del profilo collaboratore
professionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica (T.S.R.M.);
DATO ATTO che nel frattempo sono stati assunti a tempo indeterminato da quest’Azienda n.4 T.S.R.M,,
attingendo dalla graduatoria della ASL 8 di Cagliari;
CONSIDERATO che sono in scadenza al 31.12.2007 i contratti a suo tempo stipulati con i libero professionisti
ancora in attivita e che nelle more della definizione da parte della Regione dei principi direttivi per l'istituzione
delle dotazioni organiche, al fine di non interrompere l'attivita nel “Dipartimento delle immagini” di Monserrato,
risulta indispensabile indire una selezione pubblica per il conferimento di altrettanti incarichi a tempo
determinato, fino alla copertura a tempo indeterminato, mediante pubblico concorso dei relativi posti, e
comungue per un periodo non superiore a quello previsto dal D.Lgs.n.368/2001;
VISTA lalegge n.296 del 27.12.2006 al comma 560;
VISTA la D.G.R. n. 22/31 del 7.6.2007 recante «Approvazione del Piano per il superamento del precariato nella
Sanitd pubblica 2007 - 2011», che ribadisce che per il personale assunto con contratti di collaborazione
coordinata e continuativa o con contratti libero professionali, & prevista una riserva di posti in occasione di bandi
di assunzione di personale a tempo determinato, e dato che in conseguenza si rende necessario assicurare la
riserva del 60 per cento di legge nei posti di cui si tratta;
RITENUTO altresi di dover approvare Iallegato avviso da pubblicare su un quotidiano locale al fine di assicurare
ladeguata diffusione allo stesso, autorizzando al contempo. fin d'ora il competente Settore Amministrativo al
pagamento delle fatture relative a detta pubblicazione, per un importo che verra successivamente dettagliato
(circa 1200 euro);

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa:

1) di indire una Selezione Pubblica per soli titoli per la copertura di 5 posti di collaboratore professionale
sanitario —— tecnico sanitario di radiologia medica dell'Azienda Ospedaliero ~ Universitaria di Cagliari,
dando atto che il sessanta per cento dei posti & riservato ai soggetti di cui alla parte espositiva, dando atto
che con I'arrotondamento all'unita superiore i posti riservati sono 3.

2) di approvare l'allegato avviso , che si unisce in copia al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale, disponendone la pubblicazione su un quotidiano locale, autorizzando il competente settore
amministrativo al pagamento delle relative fatture, per un importo che sara precisato con successivo atto;

3) ditrasmettere il presente atto alle OOSS per la doverosa informazione.

1l Direttore Sanitario \

/

Dz, Sergio Mariano Marchi
W@/ﬁ” Il Direttore

Prof. Pietro Pz

il Direttore Apnfmiinistrativo

Dr. ?&ppe Sau
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SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO
TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA

Categoria D

In esecuzione della deliberazione n°® 154 del 11.12.2007 & indetta selezione pubblica, per soli titoli, per
incarichi a tempo determinato di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia
Medica, Cat.D

VISTA la legge n.296 del 27.12.2006 al comma 560;

VISTA la D.G.R. n. 22/31 del 7.6.2007 recante <<Approvazione del Piano per il superamento del precariato
nella Sanitd pubblica 2007 — 2011>>, che ribadisce che per il personale assunto con contratti di collaborazione
coordinata e continuativa o con contratti libero professionali, & prevista una riserva di posti in occasione di
bandi di assunzione di personale a tempo determinato, e dato che in conseguenza si rende necessario
assicurare la riserva del 60 per cento di legge nei posti di cui si tratta;

REQUISITI GENERALI

Possono partecipare alla selezione coloro che possiedono i seguenti requisiti generali:

1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

2. idoneitd fisica all'impiego; l'accertamento del requisito viene effettuato dall’Azienda prima della
immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni e da Istituti, Ospedali ed Enti
di cui agli artt. 25 e 26, primo comma, del D.P.R. 761/79, & dispensato dalla visita medica.

3. godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro i quali sono stati esclusi
dall’elettorato politico attivo;

4. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

5. posizione regolare nei riguardi degli obblighi sul reclutamento militare;

6. la partecipazione alla selezione non & soggetta a limiti di eta ai sensi dell’art. 3, comma 6, della Legge del
15/05/1997, n°® 127;

REQUISITI SPECIFICI

A) Diploma di laurea di 1° livello di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (D.M. 2.4.2001) ovvero diploma
universitario di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica di cui al D.M. Sanita n° 742/94, o titoli equipollenti ai
sensi del D.M. Sanita 27.7.2000. Al fine di consentire al Servizio competente di verificare la validita del titolo
di studio, i candidati devono allegare alla domanda di partecipazione all’avviso il proprio diploma o
attestato in originale o in copia legale autentica ai sensi di legge ovvero autocertificata nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente.

B) Iscrizione al relativo albo professionale.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire all’Azienda Ospedaliero Universitaria —
Via San Giorgio 12 09124 Cagliari - entro il decimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso
di selezione sui quotidiani Il Sardegna - blu e il Sardegna - rosso

Si considerano inoltrate in tempo utile esclusivamente, a pena di decadenza, le domande spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato, a tale fine fara fede il timbro postale
dell'ufficio accettante.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione.

Non possono partecipare alla selezione coloro i quali siano stati esclusi dallelettorato attivo politico e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni.

Nella domanda, redatta su carta libera, i partecipanti devono indicare sotto la propria responsabilita:

a) il nome e cognome, la data, il luogo di nascita e la residenza;
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b) il possesso della cittadinanza italiana;

) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
lise medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti ed i requisiti specifici e generali di ammissione richiesti;

f)la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) gli eventuali servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le cause di

risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
h) il domicilio presso il quale devono essere fatte le comunicazioni relative alla selezione.
La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito generale o specifico, la mancata
sottoscrizione della medesima domanda determina I'esclusione dalla selezione.
Gli aspiranti devono allegare alla domanda le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione della graduatoria, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale, redatto su carta libera, datato e sottoscritto.
I titoli devono essere prodotti in originale o copia autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nei modi
e nelle forme previste dalla normativa vigente.In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione - deve contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione
del titolo che il candidato intende produrre; l'omissione anche di un solo elemento comporta la non
valutazione del titolo autocertificato.
Saranno valutate esclusivamente le pubblicazioni edite a stampa ovvero quelle attestate come in corso di
pubblicazione.
Alla domanda deve essere unito, in carta libera, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.
I titoli saranno valutati in base al DPR 220/2001 e s.m.i..
I’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di comunicazione dipendenti da
inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante, da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
TUTELA DELLA PRIVACY
Al fine di dar corso alla procedura selettiva sono richiesti ai candidati dati anagrafici e di stato personale,
nonché quelli relativi al curriculum scolastico e professionale.
Tali dati sono finalizzati a consentire lo svolgimento della procedura di selezione, ad attribuire ai candidati i
punteggi spettanti per i titoli e a formulare la graduatoria finale.
I dati personali dei candidati, nell'ambito delle finalita sopra esposte, saranno trasmessi alla Direzione
Generale dell’ Azienda ed all’Ufficio del Personale tutti coinvolti nel procedimento selettivo.
I trattamenti dei dati saranno effettuati anche con l'ausilio di mezzi elettronici ed automatizzati e comunque
mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la
riservatezza.
L'art. 13 della Legge 675/96, cosi come modificato dagli articoli 7, 8 9 e 10 del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n° 196 stabilisce i diritti dei candidati in materia di tutela rispetto al trattamento dei dati.
Qualora il candidato non sia disponibile a fornire i dati e la documentazione richiesti dal presente avviso,
non si potrd luogo all’effettuazione del processo selettivo nei suoi confronti.
I dati risultanti da ciascuna domanda di partecipazione alla selezione e dalla documentazione alla stessa
allegato potranno essere trattati ed essere oggetto di comunicazione a terzi al fine di provvedere ad
adempimenti derivanti da obblighi di legge.
Per informazioni i partecipanti potranno rivolgersi al Servizio del Personale, Via San Giorgio 12 Cagliari
09124 - 070/6756423/4/5.
1/Azienda si riserva la facoltd, per giustificati motivi, di prorogare, sospendere, revocare o modificare in
tutto o in parte il bando di gelezione.

1l Direttore Generale
Prof. Pietro Paolo Murru
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SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DELLA DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE

Al Direttore Generale dell” Azienda Ospedaliero - Universitaria
Via San Giorgio
00124 Cag] iari

Oggetto: Selezione pubblica per soli titoli Collaboratore Professionale Sanitario —— Tecnico Sanitario Di Radiologia
Medica Cat.D

_ 1 sottoscritt__ nat_ a (prov. ) il ,
residente in (cap ), Via/Piazza , . , e domiciliat__ per la
procedura della  selezione in (cap ), Via/Piazza tel

CHIEDE

di essere ammess__ a partecipare alla selezione in oggetto.
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

Di essere cittadin___italian_, ovvero ;

Di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di OVVERO ;
Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti (in caso contrario specificare);

Di trovarsi rispetto agli obblighi sul reclutamento militare nella seguente posizione ;

Di essere in possesso del Diploma di laurea di I° livello di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (D.M. 2.4.2001)
ovvero diploma universitario di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica di cui al D.M. Sanita n® 742/94, o titoli
ecuipollenti ai sensi del D.M. Sanita 27.7.2000. Al fine di consentire al Servizio competente di verificare la validita del
titolo di studio, i candidati devono allegare alla domanda di partecipazione all'avviso il proprio diploma o attestato in

originale o in copia legale autentica ai sensi di legge ovvero autocertificata nei casi e nei limiti previsti dalla normativa

vigente. conseguito presso , ANNO ,

Di essere iscritt  all'’Albo dei T.S.RM. della Provincia di al n° , dal

Di essere in possesso dell'idoneita fisica all'impiego;
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- Di non essere stat__ destituit_, dispensat__, o dichiarat__ decadut__, dall'impiego presso pubbliche amministrazioni,

ovvero (specificare)

- Di aver, ovvero non aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni (specificare ed indicare le eventuali

cause di risoluzione)

- Di aver diritto di preferenza o precedenza all'assunzione in base alla vigente normativa e regolamenti in quanto

(documentazione da allegare);

- Di accordare, ai sensi dell’articolo 23 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n° 196, il consenso affinche i propri dati
possano essere trattati ed essere oggetto di comunicazione a terzi al fine di provvedere ad adempimenti derivanti da
obblighi di legge.

Le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inviate al domicilio sopra indicato.
1l/La sottoscritt__si impegna a far conoscere le successive eventuali variazioni di recapito.

Data firma

Si allegano: - Curriculum formativo e professionale datato e firmato ed elenco dei documenti e dei titoli

presentati.
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AUTOCERTIFICAZIONE

(Art. 46 D. P. R. n" 445 clel 28 dicembre 2000)

1 sottoscritt __ ,nat a

(Prov.___) i e residente a

(Prov. ) in Via/Piazza n’__, consapevole delle

sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del
28/12/2000

DICHIARA

Dichiaro di essere informat__, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 10 della legge 675/96, che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa.

1i, 11 Dichiarante




