COMPARTO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2017

STRUTTURA RILEVATA

REGIONE USL/AZ.OSP. ANNO

TABELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro (*)

DESCRIZIONE Codice Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE L005 204.359
GESTIONE MENSE L010 90.817
EROGAZIONE BUONI PASTO LO11
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 308.466
BENESSERE DEL PERSONALE L090
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) L105 10.762
COPERTURE ASSICURATIVE L107 2.194.388
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA L108
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA L109 609.701
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE L115
ALTRE SPESE L110 227.052
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO P015 1.248.858
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P016
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE P035
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE P055 14.225.466
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO P058
IRAP P061 4.564.240
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) P062 1.656.401
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU P065
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. P071 74.423
SOMME RIMBORSATE ALLE UNIVERSITA PER INDENNITA DE MARIA P072 9.091.915
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI P074 76.821
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) P098 180.624
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) P090 1.140.975
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) P099 151.741
ACCANTONAMENTI PER RINNOVI CONTRATTUALI P091 786.083
COMPENSI AGGIUNTIVI PER LA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA P092
COMPENSI AGGIUNTIVI PER LA DIRIGENZA DEL RUOLO SANITARIO P093
COMP.AGGIUNTIVI PERS.INFERM.CO E TECN.SAN.DI RADIOL.MED. P094 60.205

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati (**)

rimborsare alla Asl 8 per la Convenzione con il Dott. Mascia e la Dott.ssa Del Rio

L'importo pari € 76.821,00 deve essere rimborsato alla Ras per il personale della Legge 62/86. L'importo pari a € 9.091.915,00 & stato rimborsato all'Universita degli studi di Cagliari
per il personale che presta attivita assistenziale presso 'AOU di Cagliari a titolo di indennita ex art. 31 D.P.R. 761/79 e indennita aggiuntiva ex art. 6 del D.Lgs 517/99. L'importo pari a
€ 74.423,00 deve essere rimborsato alle seguenti Amministrazioni: € 65.713,00 alla ATS Sardegna ( ex ASL di Nuoro) per il comando del Dott. Marras Luca ; € 8.710,00 da

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti (***)




L'importo pari a € 1.140.975,00 deve essere rimborsato dalla seguenti Amministrazioni: € 145.758,00 dalla RAS per il personale dell'’AOU di Cagliari comandato ( Bracaloni Elisa, Are
Vincenzo, Cantone Rita); € 506.042,00 dalla Asl 8 per il personale Universitario che presta attivita assistenziale presso le strutture convenzionato; € 374.798,01 dall'Azienda
Ospedaliera Brotzu per il personale universitario che presta attivita assistenziale ; € 55.803,00 alllATS Sardegna per il dott. Serra ; € 24.079,00 dalla ATS Sardegna per
I'assegnazione provvisoria della dipendente Musio ; € 28.192,00 dal Ministero della Difesa per il comando della dipendente Pisanu Mariuccia, I'importo pari a € 6.302,00 dalla AOU di
Sassari per il comando del dipendente Attanasio . L'importo pari a € 151.741,00 & stato rimborsato dall'Inail per gli infortuni. L'importo pari a 180.624,00 & relativo a contratti di
€0.co.co e personale a tempo determinato interamente finanziati dalla Ras e da privati.




