AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI

CAGLIARI
VIA OSPEDALE 54 - 09124 CAGLIARI

PROGRAMMA “MASTER AND BACK - PERCORSI DI RIENTRO ANNO 2009” DELLA
REGIONE SARDEGNA

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER N. 1 POSTO DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - TECNICO SANITARIO DI
LABORATORIO BIOMEDICO CATEGORIA “D” DA DESTINARE ALLE ESIGENZE
DELL’U.O. DI ANATOMIA PATOLOGICA

N

IN ESECUZIONE DELLA DELIBERAZIONE N°4 DEL 4.01.2010 E INDETTA SELEZIONE
PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO — TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO
BIOMEDICO CAT. D.

ART. 1 REQUISITI GENERALI
POSSONO PARTECIPARE ALLA SELEZIONE COLORO CHE POSSIEDONO | SEGUENTI REQUISITI
GENERALI:
1. CITTADINANZA ITALIANA, SALVE LE EQUIPARAZIONI STABILITE DALLE LEGGI VIGENTI, O
CITTADINANZA DI UNO DEI PAESI DELL’UNIONE EUROPEA.
2. IDONEITA FISICA ALL’IMPIEGO; L’ACCERTAMENTO DEL REQUISITO VIENE EFFETTUATO
DALL’AZIENDA PRIMA DELLA IMMISSIONE IN SERVIZIO. IL PERSONALE DIPENDENTE DA
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E DA ISTITUTI, OSPEDALI ED ENTI DI CUI AGLI ARTT. 25 E 26,
PRIMO COMMA, DEL D.P.R. 761/79, E DISPENSATO DALLA VISITA MEDICA.
3. GODIMENTO DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI. NON POSSONO ACCEDERE AGLI IMPIEGHI
COLORO I QUALI SONO STATI ESCLUSI DALL’ELETTORATO POLITICO ATTIVO;
4. NON ESSERE STATI DESTITUITI O DISPENSATI DALL’IMPIEGO PRESSO UNA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE PER AVER CONSEGUITO L’ IMPIEGO STESSO MEDIANTE LA PRODUZIONE DI
DOCUMENTI FALSI O VIZIATI DA INVALIDITA INSANABILE;
5. POSIZIONE REGOLARE NEI RIGUARDI DEGLI OBBLIGHI SUL RECLUTAMENTO MILITARE;
6. LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE NON E SOGGETTA A LIMITI DI ETA Al SENSI DELL’ART.
3, COMMA 6, DELLA LEGGE DEL 15/05/1997, N° 127 SALVO QUANTO PREVISTO
DALL’ORDINAMENTO VIGENTE PER IL COLLOCAMENTO A RIPOSO D’UFFICIO.

ART. 2 REQUISITI SPECIFICI

A) LAUREA IN TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO O DIPLOMA UNIVERSITARIO DI
TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO CONSEGUITO Al SENSI DEL’’ART.6,COMMAZ3,
DEL D.LGs N.502/1992 (D.M.745/1994), OVVERO | DIPLOMI E ATTESTATI CONSEGUITI IN
BASE AL PRECEDENTE ORDINAMENTO RICONOSCIUTI EQUIPOLLENTI, Al SENSI DELLE VIGENTI
DISPOSIZIONI, AL DIPLOMA UNIVERSITARIO Al FINI DELL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA
PROFESSIONALE E DELL’ACCESSO Al PUBBLICI UFFIcl (D.M.27 LuUGLIO 2007) OVVERO
LAUREE CONSIDERATE EQUIPOLLENTI.

B) ISCRIZIONE NELLE VETRINE DI CUI ALL’AVVISO MASTER AND BACK 2009 REGIONE
AUTONOMA DELLA SARDEGNA.

ART. 3 PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

LE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE E LA DOCUMENTAZIONE AD ESSA
ALLEGATA DEVE ESSERE INOLTRATA ALTERNATIVAMENTE:

1) TRAMITE SERVIZIO PUBBLICO POSTALE, A MEZZO DI RACCOMANDATA CON AVVISO DI
RICEVIMENTO AL SEGUENTE INDIRIZZO:AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA VIA
OSPEDALE 54 — 09124 CAGLIARI;

2) PRESSO IL PROTOCOLLO GENERALE DELL’AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI
CAGLIARI, VIA OSPEDALE, 54 — CAGLIARI, NEGLI ORARI DI APERTURA DELLO STESSO (DAL
LUNEDI AL VENERDi: 8.30 - 13.00; IL MARTEDI DALLE 15.00 ALLE 17.30),



IMPROROGABILMENTE ENTRO E NON OLTRE LE ORE 13:00 DELL’11 GENNAIO 2010,

PENA ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE.

NON sI TERRA CONTO DELLE DOMANDE PERVENUTE OLTRE LA DATA SOPRAINDICATA, ANCHE
SE SPEDITE A MEZZO SERVIZIO POSTALE ENTRO IL TERMINE.

E’ ESCLUSA OGNI ALTRA FORMA DI TRASMISSIONE, NON E AMMESSA LA PRESENTAZIONE
DELLE DOMANDE A MEZZO FAX O POSTA ELETTRONICA.

| REQUISITI DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE UTILE PER LA
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE.

NELLA DOMANDA, REDATTA SU CARTA LIBERA, | PARTECIPANTI DEVONO INDICARE SOTTO LA
PROPRIA RESPONSABILITA:

A) IL NOME E COGNOME, LA DATA, IL LUOGO DI NASCITA E LA RESIDENZA;

B) IL POSSESSO DELLA CITTADINANZA ITALIANA;

C) IL COMUNE DI ISCRIZIONE NELLE LISTE ELETTORALI OVVERO | MOTIVI DELLA NON
ISCRIZIONE O CANCELLAZIONE DALLE LISE MEDESIME;

D) LE EVENTUALI CONDANNE PENALI RIPORTATE;

E) 1 TITOLI DI STUDIO POSSEDUTI ED I REQUISITI SPECIFICI E GENERALI DI AMMISSIONE
RICHIESTI;

F) LA POSIZIONE NEI RIGUARDI DEGLI OBBLIGHI MILITARI;

G) GLI EVENTUALI SERVIZI PRESTATI COME IMPIEGATI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
E LE CAUSE DI RISOLUZIONE DI PRECEDENTI RAPPORTI DI PUBBLICO IMPIEGO;

H) L’EVENTUALE DIRITTO DI PREFERENZA PER LA COLLOCAZIONE IN GRADUATORIA IN CASO DI
PARITA DI MERITO;

1) SE CITTADINI DEGLI STATI MEMBRI DELL’UNIONE EUROPEA, DI GODERE DEI DIRITTI CIVILI E
POLITICI ANCHE NEGLI STATI DI PROVENIENZA OVVERO | MOTIVI DEL MANCATO GODIMENTO E
DI ESSERE IN POSSESSO, FATTA SALVA LA TITOLARITA DELLA CITTADINANZA ITALIANA, DI
TUTTI GLI ALTRI REQUISITI PREVISTI PER | CITTADINI ITALIANI; DI AVERE OTTENUTO IL
RICONOSCIMENTO DA PARTE DEL MINISTERO DELLA SALUTE DEI TITOLI DI STUDIO E DI
ABILITAZIONE PREVISTI PER PARTECIPARE ALLA PROCEDURA CONSEGUITI ALL’ESTERO;

L) Al SENSI DEL D. LGSs. 196/03, DI ACCORDARE IL CONSENSO AFFINCHE | PROPRI DATI
POSSANO ESSERE TRATTATI ED ESSERE OGGETTO DI COMUNICAZIONE A TERZI AL FINE DI
PROVVEDERE AGLI ADEMPIMENTI DI OBBLIGHI DI LEGGE;

M) IL DOMICILIO PRESSO IL QUALE DEVONO ESSERE FATTE LE COMUNICAZIONI RELATIVE
ALLA SELEZIONE.

GLI ASPIRANTI DEVONO ALLEGARE ALLA DOMANDA LE CERTIFICAZIONI RELATIVE Al TITOLI
CHE RITENGONO OPPORTUNO PRESENTARE AGLI EFFETTI DELLA VALUTAZIONE DI MERITO E
DELLA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA, IVI COMPRESO UN CURRICULUM FORMATIVO E
PROFESSIONALE, REDATTO SU CARTA LIBERA, DATATO E SOTTOSCRITTO.

I TITOLI DEVONO ESSERE PRODOTTI IN ORIGINALE O COPIA AUTENTICATA Al SENSI DI LEGGE
OVVERO AUTOCERTIFICATI NEI MODI E NELLE FORME PREVISTE DALLA NORMATIVA VIGENTE.
LE PUBBLICAZIONI DEVONO ESSERE EDITE A STAMPA.

ALLA DOMANDA DEVE ESSERE UNITO, IN CARTA LIBERA, UN ELENCO, IN TRIPLICE COPIA, DEI
DOCUMENTI E DEI TITOLI PRESENTATI.

IL CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE SARA VALUTATO DALLA COMMISSIONE Al
SENSI DEL D.P.R. 220/01 CON RIGUARDO Al SINGOLI ELEMENTI DOCUMENTALI
FORMALMENTE PRODOTTI.

ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE DEVE ESSERE ALLEGATA COPIA DI UN DOCUMENTO
VALIDO DI IDENTITA.

L’AMMINISTRAZIONE NON ASSUME ALCUNA RESPONSABILITA IN CASO DI DISPERSIONE DI
COMUNICAZIONE DIPENDENTI DA INESATTA INDICAZIONE DEL RECAPITO DA PARTE
DELL’ASPIRANTE, DA MANCATA O TARDIVA COMUNICAZIONE DEL CAMBIAMENTO DI INDIRIZZO
INDICATO NELLA DOMANDA, NE PER EVENTUALI DISGUIDI POSTALI O TELEGRAFICI O
COMUNQUE IMPUTABILI A FATTO DI TERZI, A CASO FORTUITO O FORZA MAGGIORE.
SULL’INVOLUCRO DEL PLICO IL CANDIDATO DOVRA INDICARE IL PROPRIO COGNOME E NOME,
IL RECAPITO, E LA DISCIPLINA PER CUI CONCORRE.

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE
IL CANDIDATO, IN LUOGO DELLE CERTIFICAZIONI RILASCIATE DALL’AUTORITA COMPETENTE,
PUO AVVALERSI DELLE SEGUENTI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE PREVISTE DAL DPR
445/2000:
1) DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE, DA UTILIZZARSI NEI CASI RIPORTATI
NELL’ELENCO DI CUI ALL’ART. 46 D.P.R. N° 445/2000 (PER ES. STATO DI FAMIGLIA,
POSSESSO DI TITOLO DI STUDIO, POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE, ECC.);



2) DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA (ART. 47 D.P.R. N°
445/2000) DA UTILIZZARE PER TUTTI GLI STATI, FATTI E QUALITA PERSONALI NON COMPRESI
NEL CITATO ART. 46 DPR 445/2000 (AD ESEMPIO: ATTIVITA DI SERVIZIO...ECC);

3) DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA RELATIVA ALLA CONFORMITA
ALL’ORIGINALE DI UNA COPIA DI UN ATTO, DI UN DOCUMENTO, DI UNA PUBBLICAZIONE O DI
UN TITOLO DI STUDIO (ARTT. 19 E 47 D.P.R. N° 445/2000).

TUTTE LE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE, DI CUI Al PRECEDENTI PUNTI 1,2 E 3 DEVONO
RIPORTARE, PENA LA MANCATA VALUTAZIONE:

A) LA DICITURA: IL SOTTOSCRITTO CONSAPEVOLE, Al SENSI DELL’ART. 76 DEL
D.P.R. 445/2000, DELLE SANZIONI PENALI A CUI PUO ANDARE IN CONTRO IN CASO DI
DICHIARAZIONI MENDACI DICHIARA ......

B) L’AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI EX D. LGs. 196/2003;

C) LA SOTTOSCRIZIONE DEL DICHIARANTE.

LA DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORlETI:\, DI CUI Al PRECEDENTI PUNTI 2 E
3, DEVE ESSERE PRESENTATA UNITAMENTE A COPIA FOTOSTATICA (FRONTE E RETRO) DI UN
DOCUMENTO DI IDENTITA IN CORSO DI VALIDITA DEL DICHIARANTE PENA LA MANCATA
VALUTAZIONE. IN OGNI CASO LE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CUI Al PRECEDENTI PUNTI
1,2 E 3 DEVONO CONTENERE, A PENA DI NON VALUTAZIONE, TUTTE LE INFORMAZIONI ATTE A
CONSENTIRE UNA CORRETTA/ESAUSTIVA VALUTAZIONE DELLE ATTESTAZIONI IN ESSA
PRESENTI.

LA DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA CONCERNENTE IL SERVIZIO
PRESTATO (UNICA FORMA DI CERTIFICAZIONE AMMESSA IN ALTERNATIVA AL CERTIFICATO DI
SERVIZIO), ALLEGATA O CONTESTUALE ALLA DOMANDA, DEVE CONTENERE: 1) L’ESATTA
INDICAZIONE DELL’ENTE PRESSO IL QUALE IL SERVIZIO E STATO PRESTATO (NOMINATIVO,
STRUTTURA PUBBLICA, STRUTTURA PRIVATA ACCREDITATA O MENO, ECC.); 2) LA NATURA
GIURIDICA DEL RAPPORTO DI LAVORO (CONTRATTO DI DIPENDENZA A TEMPO INDETERMINATO
— DETERMINATO; CONTRATTO DI COLLABORAZIONE; CONSULENZA, TUTORAGGIO, ECC.); 3) LA
QUALIFICA RIVESTITA ED IL PROFILO (ES. DIRIGENTE MEDICO SPECIALITA ...); 4) LA
TIPOLOGIA DEL RAPPORTO DI LAVORO (TEMPO PIENO - PARZIALE, CON L’INDICAZIONE DEL
NUMERO DI ORE SVOLTE ALLA SETTIMANA, CON INDICAZIONE ORE DI LEZIONE O TUTORAGGIO,
ECC); 5) LA DATA DI INIZIO E FINE DEL RAPPORTO DI LAVORO; 6) L’INDICAZIONE DI
EVENTUALI INTERRUZIONI DEL RAPPORTO DI LAVORO (ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI,
SOSPENSIONE CAUTELARE,ECC.); 7) LE CAUSE DELLE EVENTUALI CESSAZIONI DEL RAPPORTO
DI LAVORO (SCADENZA DEL CONTRATTO, DIMISSIONI, LICENZIAMENTO, ECC.) 8) TUTTO cio
CHE SI RENDA NECESSARIO, NEL CASO CONCRETO, PER VALUTARE CORRETTAMENTE IL
SERVIZIO STESSO.

L’AMMINISTRAZIONE PROCEDE AD EFFETTUARE IDONEI CONTROLLI SULLA VERIDICITA DEL
CONTENUTO DELLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE RICEVUTE E QUALORA DOVESSERO
EMERGERE IPOTESI DI FALSITA IN ATTI E DICHIARAZIONI MENDACI, OLTRE ALLA DECADENZA
DELL’INTERESSATO DAI BENEFICI EVENTUALMENTE CONSEGUITI, SONO APPLICABILI LE
SANZIONI PENALI PREVISTE DALLA NORMATIVA VIGENTE.

NELLA CERTIFICAZIONE RELATIVA Al SERVIZI DEVE ESSERE ATTESTATO SE RICORRANO O
MENO LE CONDIZIONI DI CUI ALL’ULTIMO COMMA DELL’ART. 46 DEL D.P.R. 761/79, IN
PRESENZA DELLE QUALI IL PUNTEGGIO DI ANZIANITA DEVE ESSERE RIDOTTO. IN CAsO
POSITIVO, L’ATTESTAZIONE DEVE PRECISARE LA MISURA DELLA RIDUZIONE DEL PUNTEGGIO.

ART. 4 AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA
IL SERVIZIO COMPETENTE PROVVEDE A VERIFICARE LA SUSSISTENZA DEI REQUISITI RICHIESTI
DAL BANDO DI SELEZIONE IN CAPO Al CANDIDATI NONCHE LA REGOLARITA DELLA
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.
LA MANCATA PRESENTAZIONE AL COLLOQUIO, NEL GIORNO E NELL’ORA FISSATI, DETERMINA
L’AUTOMATICA ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA DI MOBILITA.
TUTTI | COLLOQUI SI SVOLGERANNO IN DATA 15 GENNAIO 2010.
L’ORA E LE SEDI DI SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO VERRANNO COMUNICATE Al CANDIDATI
TRAMITE AVVISO DA PUBBLICARSI IN DATA 13 GENNAIO 2010 SUL SITO INTERNET
ALL’INDIRIZZO:
WWW.AOUCAGLIARI.IT
L’AVVISO, UNITAMENTE A QUANTO PREVISTO DAL PRESENTE BANDO, HA VALORE DI
CONVOCAZIONE A TUTTI GLI EFFETTI. NON SONO PREVISTE ULTERIORI COMUNICAZIONI AL
DOMICILIO
DEI CANDIDATI.

ART. 5 COMMISSIONE, VALUTAZIONE DEI TITOLI E COLLOQUIO



I CANDIDATI AMMESSI SARANNO VALUTATI DA UN’APPOSITA COMMISSIONE
COSTITUITA DA UN PRESIDENTE (NELLA PERSONA DEL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
INTERESSATA O SUO DELEGATO), DA DUE COMPONENTI (DI CUI UN DIRIGENTE DELLA
DIREZIONE SANITARIA E UNO APPARTENENTE AL PROFILO DELLA DISCIPLINA A SELEZIONE, E
OVE NON PRESENTE NELL’AOU, DI DISCIPLINA EQUIPOLLENTE O AFFINE) E UN IMPIEGATO
AMMINISTRATIVO CON FUNZIONI DI SEGRETARIO.

I TITOLI SARANNO VALUTATI IN BASE AL DPR 220/01 E sS.M.l. , LA COMMISSIONE
ESAMINATRICE AVRA A DISPOSIZIONE 20 PUNTI COSi RIPARTITI:

A) TITOLI DI CARRIERA PUNTI 10; B) TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO PUNTI 3; C)
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI PUNTI 3; D) CURRICULUM FORMATIVO
PROFESSIONALE PUNTI 4.

IL CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE SARA VALUTATO DALLA COMMISSIONE CON
RIGUARDO Al SINGOLI ELEMENTI DOCUMENTALI FORMALMENTE PRODOTTI.

IL COLLOQUIO VERTERA SULLA VERIFICA DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI MATURATE NEL
LABORATORIO DI ANATOMIA PATOLOGICA ED ISTOCITOPATOLOGIA.

PER IL COLLOQUIO LA COMMISSIONE AVRA A DISPOSIZIONE 20 PUNTI, IL SUPERAMENTO
DELLO STESSO E SUBORDINATO AL RAGGIUNGIMENTO DI ALMENO 14/20
(QUATTORDICI/VENTESIMI) PUNTEGGIO DI SUFFICIENZA.

ART. 6 TUTELA DELLA PRIVACY
AL FINE DI DAR CORSO ALLA PROCEDURA SELETTIVA SONO RICHIESTI Al CANDIDATI DATI
ANAGRAFICI E DI STATO PERSONALE, NONCHE QUELLI RELATIVI AL CURRICULUM SCOLASTICO
E PROFESSIONALE.
TALI DATI SONO FINALIZZATI A CONSENTIRE LO SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA DI
SELEZIONE, AD ATTRIBUIRE Al CANDIDATI I PUNTEGGI SPETTANTI PER 1 TITOLI E A
FORMULARE LA GRADUATORIA FINALE.
I DATI PERSONALI DEI CANDIDATI, NELL’AMBITO DELLE FINALITA SOPRA ESPOSTE, SARANNO
TRASMESSI ALLA DIREZIONE DELL’AZIENDA ED AL SERVIZIO AMMINISTRATIVO COMPETENTE,
TUTTI COINVOLTI NEL PROCEDIMENTO SELETTIVO.
I TRATTAMENTI DEI DATI SARANNO EFFETTUATI ANCHE CON L’AUSILIO DI MEZZI ELETTRONICI
ED AUTOMATIZZATI E COMUNQUE MEDIANTE STRUMENTI IDONEI A GARANTIRE LA SICUREZZA E
LA RISERVATEZZA.
L’ART. 13 DELLA LEGGE 675/96, CcoOsi COME MODIFICATO DAGLI ARTICOLI 7, 8 9 E 10 DEL
DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003, N° 196 STABILISCE I DIRITTI DEI CANDIDATI IN
MATERIA DI TUTELA RISPETTO AL TRATTAMENTO DEI DATI.
QUALORA IL CANDIDATO NON SIA DISPONIBILE A FORNIRE | DATI E LA DOCUMENTAZIONE
RICHIESTI DAL PRESENTE AVVISO, NON SI POTRA LUOGO ALL’EFFETTUAZIONE DEL PROCESSO
SELETTIVO NEI SUOI CONFRONTI.
I DATI RISULTANTI DA CIASCUNA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE E DALLA
DOCUMENTAZIONE ALLA STESSA ALLEGATO POTRANNO ESSERE TRATTATI ED ESSERE OGGETTO
DI COMUNICAZIONE A TERZI AL FINE DI PROVVEDERE AD ADEMPIMENTI DERIVANTI DA
OBBLIGHI DI LEGGE.

ART. 7 NORME FINALI
L CANDIDATI UTILMENTE INSERITI NELLE GRADUATORIE GENERALI DI MERITO, VERRANNO
INVITATI A SOTTOSCRIVERE LA DOMANDA CONGIUNTA DI FINANZIAMENTO PREVISTA
NELL’AVVISO DEL PERCORSO DI RIENTRO DA PRESENTARSI CONGIUNTAMENTE CON L’AOU AL
FINE DELL’OTTENIMENTO DEL CONTRIBUTO.
NESSUN OBBLIGO NEI CONFRONTI DEI CANDIDATI DERIVA PER L’ AOU DAL PRESENTE BANDO,
IN CASO DI MANCATO ACCOGLIMENTO DELLA RICHIESTA DI PUBBLICAZIONE PRESENTATA
DAGLI INTERESSATI NELLA VETRINA PERCORSI DI RIENTRO O DI MANCATO FINANZIAMENTO
DEL PROGETTO DA PARTE DELLA R.A.S..
L’INCARICATO SVOLGERA LA PROPRIA ATTIVITA ATTENENDOSI ALLE DIRETTIVE DEL
RESPONSABILE DELL’U.O. INTERESSATA AVVALENDOSI DELLE ATTREZZATURE E DEI SERVIZI
IN ESSA DISPONIBILI.
AL TERMINE DI CIASCUN ANNO DI ATTIVITI:\, L’INCARICATO DEVE REDIGERE UNA
PARTICOLAREGGIATA RELAZIONE SCRITTA SULL’ATTIVITA SVOLTA. LA RELAZIONE, VIENE
VALUTATA DAL RESPONSABILE DELL’U.O. INTERESSATA , CHE SI ESPRIME POSITIVAMENTE O
NEGATIVAMENTE IN ORDINE ALLA CONFERMA PER LA PROSECUZIONE DEL CONTRATTO O ALLA
SUA RISOLUZIONE.
I CANDIDATI COLLOCATI UTILMENTE NELLA GRADUATORIA SARANNO CHIAMATI PER LA
STIPULA DI UN CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO SECONDO LE MODALITA PREVISTE NEI
CCNL APPLICABILI ALL’AREA DI RIFERIMENTO.



I CANDIDATI DOVRANNO PRODURRE ENTRO IL TERMINE ASSEGNATO, A PENA DI
DECADENZA DEI DIRITTI CONSEGUENTI ALLA PARTECIPAZIONE, I DOCUMENTI IN CARTA
LEGALE RICHIESTI.

PER QUANTO NON DISCIPLINATO DAL PRESENTE BANDO SI APPLICANO LE NORME VIGENTI IN
MATERIA.

L’AZIENDA GARANTISCE PARITA E PARI OPPORTUNITA TRA UOMINI E DONNE PER L’ACCESSO
AL LAVORO E PER IL TRATTAMENTO SUL LAVORO, Al SENSI DELL’ART.7, DEL DECRETO
LEGISLATIVO 30 MARZO 2001 N.165 E DELLA LEGGE 10 APRILE 1991 N.125.

PER INFORMAZIONI I PARTECIPANTI POTRANNO RIVOLGERSI AL SERVIZIO COMPETENTE, VIA
OSPEDALE,54 CAGLIARI 09124 - 070/5109 2479- 2482.

L’AZIENDA SI RISERVA LA FACOLTI‘-\, PER GIUSTIFICATI MOTIVI, DI PROROGARE, SOSPENDERE,
REVOCARE O MODIFICARE IN TUTTO O IN PARTE IL BANDO DI SELEZIONE.
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