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DELIBERAZIONEN. A& 4
ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE INDATA 1 & FEB, 2014

OGGETTO: Incarico quinguennale, rinnovabile, di Direttore di struttura complessa — disciplina
lgiene, Epidemioclogia e Sanita Pubblica - presso I'U.O.C. "Programmazicne e
Controllo” — dell'Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari: conferimento incarico
al dott. Roberto Sequi.

Il Direttore Amministrativo
certifica
che la deliberazione & stata pubblicata all Albo Pretorio dell Azienda Ospedaliero — Universitaria

di Cagliari a partire dal 1 ll FEB. 2011} e restera in pubblicazione per quindici giorni consecutivi ed

& posta a disposizione per la consultazione.

Il Direttore Generale Dr. Ennio Filigheddu
Coadiuvato dal Direttore Sanitario sostituto Doit. Giuseppe Crtu
e dal Direttore Amministrativo Sostituto Dr.ssa Maria Teresa Piras

PREMESSO - che, con deliberazione D.G. n. 666 del 12/08/2013, é stato indetto avviso
pubblico di selezione per il conferimento, per titoli e colloquio, di un incarico
quinguennale, rinnovabile, di Direttore di S.C. — disciplina lgiene,
Epidemiologia e Sanita Pubblica — presso I'U.O. “Programmazione e
Contrelle” di questa Azienda;

-~ che sono state portate a ftermine le procedure selettive e con
deliberazione D.G. n. 93 in data 12/02/2014 sono stati approvati gli atti
relativi ai lavori della Commissione esaminatrice di cui all'avviso in parola,

RITENUTO opporiuno in virtu di quanto sopra esposto, procedere all'individuazione di
un candidato cui conferire, secondo le procedure e le modalita previste dalla
normativa vigente in materia, fincarico quinquennale, rinnovabile, di
Direttore di Struttura Complessa — disciplina Igiene, Epidemiclogia e Sanita
Pubblica — in possesso dei requisiti di cui al D.P.R. 484/97 “Regolamento
recante la determinazione dei requisiti per l'accesso alla direzione sanitaria
aziendale e dei requisiti e dei criteri per T'accesso al secondo livello
dirigenziale per il personale del ruoclo sanitario del Servizio Sanitario
Nazionale”;

ESAMINATI i Curricula ed i documenti presentati dai candidati come da atto deliberativo
D.G. n. 93/2014, sopra richiamato, nonché dal verbale n. 1 - relazione finale
relativa ai lavori della Commissione in data 06/02/2014, approvato con la
deliberazione citata;

RICHIAMATA la nota prot. n. PG/2014/1977 del 05/02/2014 avente ad oggetto “Avviso
pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale, rinnovabile, di
Direttore di S.C. — disciplina lgiene, epidemioclogia e sanita pubblica — presso
la UOC “Programmazione e Controllo”. definizione del fabbisogneo/profile del
candidato”.
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VALUTATA da parte della Direzione A.O.U. la necessita di individuare il candidato che
maggiormente risponde alle caratteristiche degli obiettivi aziendali, sia
oggettivi che soggettivi, riferiti alla S.C. “Programmazione e Controllo”;

RITENUTO che, sulla base delle risultanze della selezione pubblica e dall'esame della
documentazione agli atti, il dott. Roberto Sequi risulta essere, in aderenza
agli obiettivi aziendali sopra richiamati, il candidato che offre le ottimali
garanzie di carattere professionale, cuiturale e di organizzazione direzionale,
in relazione all'incarico da conferire;

VISTI il D. Lgs. n. 165/2001 cosi come modificato dalla legislazione successiva;
il D. Igs. n. 502/°'92 e ss.mm.ii;
it D.P.R. n. 484/97 e ss.mm.ii.;
l'atto deliberativo G.R./RAS n. 24/44 del 27/06/2013 e relativi allegati.

Acqguisito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario sostituto e dal Direttore
Amministrativo;

DELIBERA
Per i motivi e le finalita esposti in premessa, che qui si intendono integralmente richiamati,

1. di conferire al dott. Roberto Sequi lincarico quinquennale, rinnovabile, di Direttore
(disciplina Igiene, Epidemiologia e Sanitd Pubblica) della S.C. “Programmazione e
Controllo” dell’A.O.U. di Cagliari;

2. di stipulare con il predetto Dirigente Medico il contratto individuale di lavoro ai sensi della
normativa vigente in materia,

3. di attribuire al dott. Roberto Sequi il trattamento giuridico ed economico ai sensi dei
Contratti Collettivi dell’Area della Dirigenza medica vigenti nel periodo di stipula del
contratto individuale di lavoro;

4. di dare mandato al Servizio Amministrazione del Personale per gl adempimenti di
competenza;
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Il Direttore Generale
Dr. Ennio Filigheddu
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