All. A - REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

mobilita regionale e interregionale, compartimentale e intercompartimentale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n° 4 posti di Assistente amministrativo cat. C

CARRIERA (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Ti Units o
Cod. | Regola Punti X . 'po n_| @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.

100 | Presso USL/PA/Casa dicura LR 2/2007 nel profilo 1,200 12 PRC mesi Si Si 100

101 Pressg USL/PA/Casa di cura LR 2/2007 nel profilo cat. 1320 12 PRC mesi Si i 100
superiore

102 !Dress:o USL/PA/Casa di cura LR 2/2007 nel profilo cat. 0,600 12 PRC mesi i i 100
inferiore

170 Serv.mo militare/civile per servizio equiparabile al 1,200 12 N mesi i i 100
profilo a concorso

171 Serv.mo mllltcare/cmle per servizio equiparabile al 1,320 12 N mesi i i 100
profilo superiore a concorso

172 Serv.|2|c3 m|I.|tare/C|V|Ie per servizio equiparabile al 0,600 12 N mesi i i 100
profilo inferiore a concorso

180 | Presso case di cura conv. nel profilo 1,200 12 PRC mesi Si Si 25

181 | Presso case di cura conv. nel profilo cat.superiore 1,320 12 PRC mesi Si Si 25

182 Presso case di cura conv. nel profilo cat. inferiore 0,600 12 PRC mesi Si Si 25

199 | Servizio non valutabile 0,000 0 N n. No No 100

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Ti Units o
Cod. | Regola Punti X . 'po n'| @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
200 Diploma di qualifica triennale attinente il profilo a 0,200 0 EVE n. No No 100
concorso
205 D|p|(:'>ma di maturita (quinquennale) attinente al 0,400 0 EVE n. No No 100
profilo a concorso
210 Diploma per I'esercizio di attivita comprese nel ruolo 0,500 0 EVE n. No No 100

sanitario e rilasciati da strutture del SSN o Universita

215 Cer’flflc?to a'bllltau'on'e' a funzioni direttive 0,600 0 EVE n. No No 100
nell'assistenza infermieristica

Diploma scuola Universitaria, di durata almeno
220 | biennale,tecniche organizzative e manageriali nel | 0,700 0 EVE n. No No 100
settore a concorso

225 | Diploma dilaurea triennale 1,400 0 EVE n. No No 100
230 | Diploma di laurea specialistica 0,600 0 EVE n. No No 100
935 Diploma di' laurea quinquennale (o quadriennale 2,000 0 EVE n. No No 100
vecchio ordinamento)
240 Master universitario 1° livello 0,800 0 EVE n. No No 100
245 Master universitario 2° livello 1,400 0 EVE n. No No 100
250 | Assegno diricerca- per anno 0,250 12 N mesi Si Si 100
255 Dottorato di ricerca 0,250 0 EVE a.a. No No 100
260 | Differenziale punteggio per laurea v.o./magistrale 0,600 0 EVE n. No No 100
270 | Abilitazione professionale 0,000 0 EVE n. No No 100
598 Titolq 'non valutabile in quanto requisito di 0,000 0 N n. No No 100
ammissione
299 | Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
| Cod. | Regola | Punti | X | Tipo Unita | Omog. | Sovr. | % |
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mesi | calcolo mis. val.
Pubblicazioni che contengono esposizioni di dati e
300 | casistiche, adeguatamente avvalorate ed | 0,300 0 EVE n. No No 100
interpretate
Pubblicazioni che contengono mere esposizioni di
305 | dati e casistiche NON adeguatamente avvalorate ed | 0,200 0 EVE n. No No 100
interpretate
Pubblicazioni il cui contenuto sia solamente
310 compilativo o divulgativo 0,100 0 EVE n: No No 100
315 | Monografie di alta originalita 0,500 0 EVE n. No No 100
350 | Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,000 0 EVE n. No No 100
399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Ti Units o
X PO nita Omog. | Sovr. %

Cod. | Regola Punti . .
mesi | calcolo mis. val.

Servizio presso Struttura privata come
401 dipendente/Co.Co.Co/LP nel profilo a concorso o in | 0,300 12 PRC mesi Si No 100
qualifiche corrispondenti

Servizio presso Struttura privata come
402 dipendente/Co.Co.Co/LP nel profilo a concorso o in | 0,100 12 N mesi Si No 100
qualifiche corrispondenti (senza specifica ore)

Servizio prestato come dipendente presso CASE DI

410 . - .
CURA con categoria e/o ruolo e/o qualifica diversa

0,150 12 PRC mesi Si No 100

Servizio prestato come dipendente presso CASE DI
411 CURA con categoria e/o ruolo e/o qualifica diversa | 0,050 12 N mesi Si No 100
(senza specifica ore)

Servizio prestato come dipendente presso
412 | STRUTTURA PUBBLICA con categoria e/o ruolo e/o | 0,200 12 PRC mesi Si No 100
qualifica diversa

Servizio prestato come dipendente presso
413 | STRUTTURA PUBBLICA con categoria e/o ruolo e/o | 0,066 12 N mesi Si No 100
qualifica diversa (senza specifica ore)

Attivita prestata presso STRUTTURE PUBBLICHE

415 0,400 12 PRC mesi Si No 100
come co0.co.co./LP

416 Attivita prestata presso STBUTTURE PUBBLICHE 0,133 12 N mesi i No 100
come co.co.co./LP (senza specifica ore)

420 Attivita di volontariato prestata nel profilo 0,120 12 PRC mesi i No 100

professionale presso STRUTTURE PUBBLICHE

Attivita di volontariato prestata nel profilo
421 | professionale presso STRUTTURE PUBBLICHE (senza | 0,040 12 N mesi Si No 100
specifica ore)

Attivita didattica presso Scuole a carattere

430 . L e e 0,010 0 EVE ora No No 100
universitario o istituti scientifici

431 Attivita 'dldattlc'a pre'sso' Scuole per personale 0,005 0 EVE ora No No 100
paramedico-tecnico sanitario

432 | Tutoraggio specializzandi, tirocinanti e studenti 0,001 0 EVE ora No No 100

440 Partecipazione congressi, seminari, convegni e corsi 0,010 0 EVE n. No No 100

441 Partecipazione corsi con esame finale 0,020 0 EVE n. No No 100

442 Partecipazione congressi seminari e convegni come 0,030 0 EVE n. No No 100
relatore

443 Partecipazione corsi come docente 0,050 0 EVE n. No No 100
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444 | Partecipazione corsi con durata superiore alle 15 ore 0,030 0 EVE n. No No 100

445 Partec1paZ|o.ne corsi con durata superiore alle 15 ore 0,060 0 EVE o, No No 100
con esame finale

446 | Partecipazione corsi con durata superiore alle 59 ore 0,120 0 EVE n. No No 100

447 Partec1paZ|o'ne corsi con durata superiore alle 59 ore 0,240 0 EVE o, No No 100
con esame finale

448 Attestatl di qualifica professionale di durata espressa 0,300 0 EVE o, No No 100
in ore dan. 300 an. 599 ore

449 Attestati di qualifica professionale di durata espressa 0.600 0 EVE N No No 100
in ore da n. 600 a n. 1200 ore ! ’

450 | Corsidi lingua straniera o informatica 0,020 0 EVE n. No No 100

451 C'or5| di lingua straniera o informatica con esame 0,040 0 EVE 0. No No 100
finale

490 | Titoli vari 0,000 0 N n. No No 100

499 | Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100
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