REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI CAGLIARI

Servizio Formazione

Deliberazione n. 388
Adottata dal Direttore Generalein data 1 8 APR. 2014

OGGETTO: Costituzione Albo Aziendale Formatori Docenti/Responsabili Scientifici — Approvazione atti.

1l Direttore Amministrativo certifica che la deliberazione & stata pubblicata all'Albo Pretorio dell'Azienda
Ospedaliero - Universitaria a partire dal { 8 APR, 2014k eresterdin pubblicazione per 15 giorni consecutivi ed
& stata posta a disposizione per la consultazione.

PREMESSO

DATO ATTO

VISTA

ATTESO

VISTI

ATTESTATA

G00000000DDDODDASEA0R000RPODO0OD0000CC000DP0CE000GPADOCEC0000000000800000PEOCA000000000000000000000

1l Direttore Generale Dott. Avv. Ennio Filigheddu
coadiuvato dal Direttore Sanitario Sostituto Dott. Giuseppe Ortu
e dal Direttore Amministrativo Dott. Pietro Tamponi

che 'AOU ha ritenuto necessario dotarsi di un albo aziendale dei Formatori Docenti /
Responsabili Scientifici da destinarsi esclusivamente alla attivita di docenza nei corsi di
formazione inseriti nel Piano di Formazione Aziendale { PFA);

che per le suddette motivazioni & stato pubblicato I'Avviso prot. n.0023267 del
27/11//2013 recante: “Costituzione albo aziendale dei formatori Docenti/Responsabili
Scientifici Azienda Ospedaliero-Universitaria di Cagliari” successivamente integrato con
rettifica pubblicata nel sito aziendale il 23/01/2014;

la deliberazione n. 976 del 18/12/2013, avente per oggetto “Nomina Commissione
giudicatrice per la costituzione dell’albo aziendale dei formatori” e successiva rettifica
deliberan. 17 del 17/1/2014;

che in data 6/2/2014 e 10/04/.2014, si & riunita la commissione giudicatrice per la
valutazione dei candidati, in base all'esame dei titoli posseduti come da avviso
pubblicato;

i verbali relativi ad ogni riunione, delle operazioni compiute, che fanno parte integrante
e sostanziale del presente atto;

la regolarita degli atti istruttori compiuti e la legittimita degli stessi;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:
a) diapprovare formalmente gli atti di valutazione compiuti dalla Commissione;
b) di pubblicare la graduatoria sul sito aziendale, relativa alla “Costituzione albo aziendale dei
Formatori Docenti/Responsabili scientifici Azienda Ospedaliero- Universitaria di Cagliari”;
¢) didare mandate ai Servizi competenti per i successivi adempimenti.

Il Direttgre Sanitay

fSostituto 1]l Direttore Amministrativo
Daott. Pietro Tamponi

1l Direttore Generale S fam
Dott. Ennio Filigheddu

\‘ w
x Ufficio Formazione: APM

Sede Legale: Via Ospedale, 54 - 09124 Cagliari
Tel. 070609343-2482 Fax 0706092344
Partita Iva e C.F. 03108560925



AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA CAGLIARI
Direzione Generale
09124 Cagliari Via Ospedale 54

VERBALE N° 2

Oggetto: Avviso prot. n.0023267 del 27/11/2013 inerente la Costituzione dell’albo aziendale dei

“Formatori Docenti/Referenti” e successiva rettifica pubblicata nel sito aziendale il 23/01/2014.

II giomo 10/04/2014 alle ore 12.00 si & riunita presso la Direzione Generale dell’ Azienda Ospedaliero
Universitaria di Cagliari la Commissione di valutazione delle domande per “Albo aziendale dei
“Formatori Docenti/Referenti”, nominata con atto deliberativo n. 976 del 18/12/2013 e successiva
rettifica delibera n. 17 del 17/1/2014, nelie persone dei Sig.ri:

Dr. Pietro Tamponi Presidente

Dr.ssa Maria Luisa Mastino  componente

Dr. Mario Cubadda componente

Dr.ssa Anna Paola Mazzoleni componente

Sig. Vincenzo Siciliano componente
Dott. Ginseppe Ortu delegato Direttore Sanitario
Dr. Mario Cubadda segretario

Il presidente apre la seduta e nomina segretario il Dott. Mario Cubadda.
La Commissione in via preliminare ratifica il verbale n. 1 del 06/02/2014 che si richiama integralmente,
con il quale & stato verificato il possesso del requisito di accesso all’ Albo, ovvero essere in possesso del:

* Titolo di studio universitario coerente all’area di docenza

¢ Diploma medic superiore

* Diploma professionalizzante eventualmente integrato da ulteriori percorsi di specializzazione
La Commissione procede all’esame delle n.52 domande presentate e verifica i titoli per Pattribuzione dei
relativi punteggi, come riportato nell’avviso. Prende atto inoltre che tra le n.52 domande pervenute, n.7
sono state presentatc sprovviste del relativo curriculum, e decide pertanto di acquisire le informazione
necessarie dalla documentazione gia in possesso dell’ Amministrazione,
Di seguito la Commissione procede alla predisposizione della graduatoria, di cui agli Allegatl B-C-D-E-
F-G-H-I, suddivisa secondo le aree di competenza individuate nell’avviso, che fanno parte integrante e
sostanziale del presente verbale,
La Commissione termina i lavori alle ore 13.30. T verbali vengono trasmessi alla Direzione Generale per

’assunzione dei provvedimenti di competenza.

Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari 1
- www.goucagliari.it - dir.generale@aoucagliari it
Telefono 070.6092343 — 2599 — Fax 070.6092344
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AZIERDA

OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA CAGLIARI
Direzione Generale
09124 Cagliari Via Ospedale 54

Letto approvato e sottoscritto:

Dr. Pietro Tamponi

Dr.ssa Maria Luisa Mastino
Dr. Mario Cubadda

Dr.ssa Anna Paola Mazzoleni
Sig. Vincenzo Siciliano

Dott. Ginseppe Ortu

Dott. Mario Cubadda

componente y Vr—-' ya
componente //AL—

componente J{'\p M\w bae~
componente i\}'t,(_}(),(l,{,._,__ \M

delegato Direttore Sanitario ‘q”/f‘/‘f// QJ/{

segretario

Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari
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ALLEGATOB
Domanda resp.
Scdientifco
1 |Atzori Dermatologia Dirigente Medico Dermatologia
2 |Canette Alessandre pronto soccorso Birigente Medico PBL-S triage pediatrico 3 s o] 4 3 10
3 [Frigerio Roberto QrOnLe SOCCOrSo Dirigente Medico | meditina intarna furgenza 3 0 0 4 3 10
N . fiMo 50CCArso - area
4 |Ibba Pietrino pronto soccorse Dirigenta Medico P 3 o] 0 4 3 10
£Mereenza
5 |Meloni Alessandra Clinica ostetrica e ginec. Dirigente Medico medico chirurgo — ostetrico 3 0 0 4 3 10
6 |Onnis Enzico Cardiclogta Dirigente Medice | cardiologta-cardiovascolare 3 1] 0 4 3 10
7 |Pani Sergio anestesia e rianimazione | Dirigente Medico emergenza-urgenza 3 0 0 4 3 10
8 |Reali Alessandra TIN Dirigente Medico rianimazione necnatale 3 o] 0 4 3 10
9 [Saba Marcello anestesia e rianimazione area critica 3 0 o] 4 3 10
10 {Solinas Roberto Cardiclogia Dirigente Medico Cardiclogia 3 0 0 4 3 10
11 |Laconi Rosanha medicina d'urgenza Dirigante Medico Ema_n__:m & chirurgia 3 8] 3] 4 3 i0
d'urgenza
12 |Poreu Gabriele pediatria Dirigente Medico pediatria - allergologia 3 0 0 4 2 9
13 |Cadeddu Mauro Cardiologia Dirigante Medico Cardiplegia 3 0 o} 4 0 7
; : " - . cardiologia/cardiotogia
' 14 |be Candla Gianfranco Cardiclogia Dirigante Medico ) gia/ o gt 3 0 0 4 1] 7
! infermleristica
" 15 |Pilloni Antonio Nefrologia Dirigente Medico | Medicina interna / nefrologia 3 0 0 4 0 7
16 | Pirisi Ralmondo Cardiologia Dirigente Medico maoa_:m_.:ﬁm.mmma__n_m_m 3 0 0 4 0 7
interventistica
17 |Putzur Antonella pediatria Dirigente Meadico | gastroenteroiogia pediatrica 3 o a 4 o] 7
18 {Solinas Corrado anestesla e rianimazione | Dirigente Medico anestesla € rlanimazione - 3 4 ? 7
gestlone del delore acuta
19 {Currelt Maria Patrizia pronto soccorso Dirigente Medico | emergenza e primo soccorse 3 o) 0 ¥ 3 B
Gastroent. Med. Urg. /int.
20 {Murru Alessandra pronta soccorse Dirigente Medico mwzmn,_m: ed. Urg. /int 3 7 7 a
fla




ALLEGATO C

Graduatoria Docenza - Area Infermieristica/Ostetrica

bk yﬁ.ﬁ i

i

PUNTEGGIO

mﬁ.r_ i bl

Domanda resg.
Sclentifeo

1 |Cabras Tiziana anestesia e rianimazione Comparto area critica 3 0 0 4 3 10
2 |Cavagnino Gluseppe pronto soccorse Comparto primo sgccorso 3 D 0 4 3 10
EBN, EBP, risk management,
3 [Lampis Anna Maria anestesia e rianimazione Comparto terapia del dolore, aspetti 3 0 i} 4 3 10
normativi
4 1Massidda Maria valeria anestesia e rianimazione Comparto area critica, 3 [} 0 4 3 10 I
rganizzative - assistenzlate-
5 |Mulas Lucia Direzione Medica Comparto organ m sten 3 0 0 4 3 10
preventivo
Oncologia-chirurgiz e
6 |Pisu Maria centrale starilizzazione Comparto £ a.. 8 3 0 0 4 3 10
medicina
7 {Pretta Salvatore pronto soccorso Comparto emergenze - organizzazione 3 0 o 4 3 10
N . infermieristica applicata all
8 (Pisu Maria centrale steriizzazione Comparte leristica _u._u ala 3 1} 4] 4 3 10
chirurgia
9 |Pani Serglo anestesia e rianimazione { Dirigente Medico Emergenza-urgenia 3 0 0 3 3 10
10 [Annis Vittoria TIN Comparto tecnica infermieristica 0 2 0 a4 3 3
11 jArgiclas Rosa Maria pronte soccorso Comparto emergenza 3 0 0 4 A 9
12 |Pisu Milena Comparto chirurgia 0 2 0 4 3 ]
13 |Chessa Patrizia Day Surgery Comparto chirurgla o 0 1 4 3 8
14 |Ricco Roberta clinica pedlatrica Camparto PBL-S triage pediatrico 0 1} 1 4 3 B
|l -
15 |Concas Marcello pronto soccorso Comparto pr 3..u S06C0Ts0 [ 0 1 4 3 B
mabllitazione e trasporto
16 |Frau Manuela anestesia e rianimazione Comparto terapia del dolore/ asslstenza 3 0 1] 4 1 8
erlcerca
17 {Congia Daniela Cardiclogia Comparto cardiologia 3 [3] Y 4 s} 7
18 |Cossiga Alessandra Cardiolegia Comparta cardiologia 3 Q 0 4 0 7
legta, 1,
19 |Vacca Slivia Blocco D Comparto gneolcgta, managemen 3 +] 0 4 1 x oncologia 7
med. Interna
20 jAngelini Irene Cardiclogia Comparto nursing di base/cardiologla o 0 i 4 1 [
21 [ciaffaglione Luig] TiN Comparto terapia Intensiva ¢ ) 2 0 4 0 6
rianimaZicneg
| .
22 [Seano Loredana Emodinamica Camparto assistenza infarmictistica/ o 2 0 4 0 6
area cardiologlca
23 |Crisponi Valentlna Cardiclogia Compartp nursing df cmmm\.n.ma_o_om_m\ o] 0 1 3 0 5
area critica
24 [pisano Denis TIN Comparta _ neonatologla 1-2-3 i) 0 1 4 D 5
livello/area materno infantile
25 [Pintus Masslmo pronto soccorso Comparto ? ¢] 1} 1 4 o] 5
26 |Piras Marco pronto soccorso Comparto aria emergenza primo 0] 0 1 4 ¢] 5
50CCOrSo
t. Med. Urg. /int.
27 |Murru Alessandra pronto s0Ccarso Dirigente Medico Mmmwm__.“wh, ed. Urg. /int 3 ? ? 3
eriatri




ALLEGATO D

m_.mm:mno:m UOnm_._Nm >«mm x.m_u_,;m_”_ﬁ PUNTEGGIO

Domanda resp.
Scientifco

Dirigente Medico nm&_oam_m
Dirigente Medico | Cardiclogia Motoria 3 y; 4 3 10

Cardiologia
Solinas Roberto Cardiologia




ALLEGATOE
Graduatoria Docenza - Area Sanitaria non medica PUNTEGGIO
D R R : S e e R delodrstidin: | dinlohian g bEmAT R Lo i Domanda resp.
ORB A , cJsladey) ] ¢ . _ : ; : Ve 3 Scientifco
Fadda Costantina Serv. Formaziong Comparto tecniche di comunicaziene psicologla 3 0 0 4 3 10
Mazzoleni Anna Paola Serv. Formazione Dirigente Biclogo Biologia molecolare biologia 3 0 1] 4 3 10
Ruggiero Valeria {aboraterio Dirgente Biologo laboratorio laboratorio 3 0 0 4 3 10
Congia Daniela Cardiologia Comparto psicalogla in ambito sanitario psicologia 3 0 0 4 0 7




ALLEGATO F

PUNTEGGIO

Domanda resp.
Scientifco

Anna Maria anestesia e rianimazione | Comparto | qualita in ambito assistenziale
. e ualitd e management
2 |Pisu Maria centrale sterilizzazione Comparto q i . m. . 0 4 3 10
assistenza infermieristica
L. sistemi di gestione qualitd e
. . Dirigente . . \
3|Mazzoleni Anna Paola Serv. Formazione Biologo formazione continua in 0 4 4] 7
& medicina
4iFadda Costantina Serv. Formazione Comparto sisterni di qualita o] 4 0 7
5}Pretta Salvatore pronto soccorse Comparto |management - risk management o 4 0 7
: . R . Dirigente tocolli Fambi
6| Meloni Alessandra Clinica ostetrica e ginec. 'rig R protocot € n.ﬂonmac_.m el ma_o_ﬂo ¢ 4 0 7
Medico delia gestione della qualita
7{Onnis Enrico Cardiologia Dirigente diologi 0 4 0 7
. caraloiogia
& Medico g
3 Pronto soccorso Comparto Statistica ammn«_n_,.m.._im_.mnmmm_m 0 0 0 3
Mura Andrea ed economica




ALLEGATO G

Graduatoria Docenza - Area Pedagogica

PUNTEGGIO

M ia e tecnica di i
1{Fadda Costantina Serv. Formazione Comparto stodologia & _ ' gestione 0 i0
del conflitto
. . . . . ) metodologia didattica applicata alla
2|Massidda Maria Valeria anestesia e rianimazione | Comparto stodolog . PR 0 10
professione
. . . i i \
3[Mulas Lueia Direzione Medica Comparto formazione m:. campo/age 0 10
Professionale

Domanda resp.
Scientifco




ALLEGATOH

Graduatoria Docenza - Area Giuridico Amm, PUNTEGGIO
] FPRE E ; Fy A 7 ...». LR :.. RHai ,.. IS 7 =) TR RT3 SR _mﬁ I oy ;HJW»_. (gt 1 fReenpiiane reem, T ﬁm.,ze SRiR
U- - - ==
1|Garau Cristina Serv. Bilancio __..mm.mzﬂo. no:.nmg_wnw & 3 o 0 10
Amministrativa bilancio
. Serv. Dirigente ) .
2|PH 1 3 0
ras Maria Teresa Provveditorato | Amministrativo gesticne e appalti 0 7
. Sarv, area giuridico-
T
3| Campus #ana Provveditorato Comparto normativa 3 0 0 Y
Serv. Dirf i
4|Raimendi Alberto m_.u,_ Comparto _:#a\nc:ﬁ..d#_\mu 3 0 o 7
Provveditarato palti

Domanda resp.
Scientifco




ALLEGATO |

m_,mncmﬂo_._m Docenza - >3m Tecnica

pronto soccorso

Comparto

emergenze -
organizzazione

PUNTEGGIO

Domanda resp.
Scientifco

i
i




AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA CAGLIARI
Pirezione Generale
09124 Cagliari Via Ospedale 54

VERBALE N.1
Oggetto: Avviso prot. n.0023267 del 27/11/2013 inerente la Costituzione deli’albe aziendale dei

“Formatori Docenti/Referenti” e successiva rettifica pubblicata nel sito aziendale il 23/01/2014.

1l giomo 6/2/2014 alte ore 12.30 si & riunita, presso la Direzione Generale dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Cagliari, la Commissione di valutazione delle domande per “ Albo Formatori
Docenti/Referenti”, nominata con atto deliberativo n. 976 del 18/12/2013 e successiva rettifica delibera n.
17 del 17/1/2014, nelle persone dei Sig.ri:

Dr.ssa Maria Teresa Piras delegata del Presidente
Dr.ssa Maria Luisa Mastino  componente

Dr. Mario Cubadda componente

Dr.ssa Anna Paola Mazzoleni componente

Sig. Vincenzo Siciliano componente

Dott. Mario Cubadda segretario

La Commissione prende atto che con prot. n.0023267 del 27/11/2013 si & provvedwto alla
pubblicazione dell’Avviso recante: “Costituzione albo aziendale dei “Formatori Docenti/Referenti”
successivamente rettificato con 1’avviso del 23/01/2014, € che entro il termine dichiarato sono pervenute
n. 52 domande indicate nel prospetto allegato (A).

La Commissione, esaminata la documentazione allegata, dichiara ammissibili tutte e n.52 domande
pervenute.

La Commissione dispone che tutte le domande siano affidate al segretario della commissione che
provvede alla loro custodia.

La Commissione termina i lavori alle ore 13,00 ¢ rimanda ad altra convocazione prevista per il
giorno 12/2/2014 alle ore 13,00, per proseguire I’esame delle domande e la predisposizione della
graduatoria con Pattribuzione dei punteggi previsti dall’avviso.

Letto approvato e sotioscritto:

Dr.ssa Maria Teresa Piras delegata del Presidente R k “ "LQO
Dr.ssa Maria Luisa Mastino componente
Dir. Mario Cubadda componente

Dr.ssa Anna Paola Mazzoleni componente AP MW‘»—«D (ol
Sig. Vincenzo Siciliano componente

Dott. Mario Cubadda segretario ﬁ\/ %

Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari
- www.aoucaghiari.it - dir.cenerale/@aoucagliari.jt
Telefono 070.6092343 —2399 — Fax 070.6092344
Partita Iva e C.F. 03108560925




Docenza ALLEGATO A

1 tAngelini lrene Cardiclogia Comparto nursing di cmmm\nmamo“ommm _:ﬁmzzmmlm:nm\om”minm
2 |Annis Vittoria TIN Comparto tecnica infermieristica _=*mz.m1m:nm\omﬂm:,mnm
3 JArgiolas Rosa Maria pronto soccorsg Comparto emergenza _:*mﬂa_.mzmznm\omam:.ﬁm
4 1Cabras Tiziana ..o. :wﬂmm.m € Comparto area critica Infermieristica - ostetrica
rianimazione
5 {Campus Tiziana Serv. Provveditorato Comparto area giuridico-normativa Tecnica - giuridico amministrativa
6 |Cavagnino Giuseppe pronto soccorso Comparto primo soccorse _:mmﬁsmm_,_.mznm\cﬂminm
7 |Chessa Patrizia Day Surgery Comparto chirurgia _:mmzmlm:nm\oﬂmﬂ:.nm
8 |Ciaffaglione Luigi TIN Comparto terapia intensiva e rianimazione _im::mmzmznm\omwms.mnm
8 IConcas Marcello pronto soccorso Comparto primo soccorso - mobilitazione e trasporto _Enmﬂawm_.mmznm\oﬂmﬂ.mnm
10{Congia daniela Cardiologia Comparto cardiologia Sanitaria non medica/infermieristica - ostetrica
11|Cossiga Alessandry Cardioiogia Comparto cardiologia Inferieristica/Ostetrica
12{Crisponi Valentina Cardiologia Comparto hursing di cmmm\nm_.a_.o_ommm\ area critica Infermieristica/ostetrica
. \ tecniche di CoOmunicazione/gestione dal Sanitaria non medica/tecnica - peda Ogica -
13|Fadda Costantina Serv. Formazione Comparto . . . /8 . / o pedagog
conflitto/sistemi di qualita fualita
14¢Frau Manuela R.T.I. Comparto terapia del dolore/ assistenza e ricerca Infermieristicg - ostetrica
) . anestesia e EBN, EBP, risk mana ement, terapia dei dolore, ) . .
15{Lampis Anna Maria . . Comparto " .. & . . P i . Infermieristica - ostetrica/tecnica - Quality
rlanimazione aspetti normativi, quality in ambito assistenziale
] . . anestesia e area critica, metodologia didattica applicata ailg o . . .
16| Massidda Maria Valerig . Comparto g . PP infermieristica - ostetrica/tecnica - pedagogica
rianimazione professiona
17 {Mulas Lucia Direzione Medica Comparto Organizzativo - assistenziale-preventivo infermieristica - ostetrica/tecnica - pedagagica
18IMura Andrea pronto soccorso Comparto statistica descrittiva, inferenziale, ecohomica tecnica - qualita
13(Pintus Massimo pronto soccorso Comparto 7Y 77
2Q(Piras Marco pronto soccorso Comparto arfa emergenza-primo soccorso Infermieristica - ostetrica
21(Pisano Denis TIN Comparto heonatologia 1-2-3 liveltofarea materno infantije _Enm_._.m_.wanm\o&mﬁnm
22 (Pisu Milena Comparto chirurgia _:ﬁmlmzmﬂ_.nm\oﬂminm -
. , centrale . . ] . . edico Chirurgiz Infermieristica - ostetrica
231Pisu Maria o . Comparto infermieristica applicata alla chirurgia Medi & \. H /
sterilizzazione tarnicn oo




emergenze - organizzaziona - management - risk s . . "
24 Mmzm Salvatore pronto soccorso Compario & & 8 Infermieristica - ostetrica/tecnica - Quality
management
25 Raimondi Alberto Serv. Provveditorato Comparto D:.Eo\no:ﬁa&\mnum_:. Tecnica - giuridico amministrativa
26{Scano Loredana Emodinamica Comparto assistenza infermieristica/ area cardiologica Inferieristica/Qstetrica
27{Vacca Silvia Blocco D Comparto oncologia, management, med. Interna Inferieristica/Ostetrica
281Atzori Laura Dermatologia Dirigente Medico Dermatologia Medico Chirurgica
28Cadeddu Mauro Cardialogia Dirigente Medico Cardiologia Medico Chirurgica
30(Canetto Alessandro pronto soccorso Dirigente Medico PBL-S triage pediatrico Medico Chirurgica
31{Curreli Maria Patrizia pronto soccorso Dirigente Medico emergenza e primo soccorso Medico Chirurgica
32|De Candia Gianfranco Cardiologia Dirigente Medico nm_,%o_ommm\nm_,%omommm infermieristica Medico Chirurgica
. S Dirigente s o . Lo - .
33|Garau Cristina Serv, Bilancio . . Contabilita e bilancio Tecnica - giuridico amministrativa
Amministrativo
34|ibba Pietrino pronto soccorso | Dirigente Medico primo soccorso - area emergenza Medico Chirurgica
35(Laconi Rosanna medicina d'urgenza Dirigente Medico medicina e chirurgia d'urgenza-bls-¢ Medico Chirurgica
. , . . Biologia molecolare, sistemi di estione qualita e .
36{Mazzoleni Anna Paola Serv. Formazione Dirgente Biologo 8 . . . § . 9 Sanitaria non medico - biologia/techica - qualita
formazione continua in medicing

. Clinica ostetrica e .. . medico chirurgo - ostatr , protocoll; . \ :

37 Meloni Alessandra . Dirigente Medico edicoc __E m.o ostatrico Protacallie Eo,nmo_ca Medico Chirurgia/tecnica - qualita
ginec. nell'ambito defla gestione dela qualita
38(Murru Alessandra pronto soccorso Dirigente Medico medicina _.__.mmswm\mmm:omzﬂma_cmmm Medico Chirurgica
. : .. ; \ . . ico Chirurgia/Riabilitativa - ri nica -
39|0nnis Enrico Cardiologia Dirigente Medico nm_.n_o“om_mgnm&_cf‘mmno_mqm Med hirurgiaRiab %m. we.m motoria/tecnica
qualitd
. ) anestesia e . . . X . P -
40]Panij Sergio o ) Dirigente Medico emergenza-urgenza Medico n:__,Em_m\_:_“mg_mzﬂ_nm - Ostetrica
riahimazione
41(Pilloni Antonig Nefrologia Dirigente Medico Medicina interna / nefrologia Medico Chirurgia
i ) . ) medicing e chirurgia d'urgenza / chirurgia ) L
42 Piludy Michela prento soccorso Dirigente Medico Medico Chirurgia
_lr generale




; . . Dirigente . . . s - .
13 |F.ras Maria Teresa |Serv. Provveditorato . . gestione e applati Tecnica - giuridico amministrativa
Amministrativo
14 | Pirisi Raimondo Cardiologia Dirigente Medico emodinamica-cardilogia interventistica Medico Chirurgica
45{Porcu Gabriele pediatria Dirigente Medicc pediatria - allergologia Medico Chirurgica
46|Putzu Antonella pediatria Dirigente Medico gastroenterologia pediatrica Medico Chirurgica
47 |Ricco Roberta clinica pediatrica | Dirigente Medico PBL-S triage pediatrico Infermieristica/ostetrica
48 Ruggiero Valeria laboratario Dirgente Biologo laboratorio Sanitaria non medica
anestesia e - . . . X ;
49 |Saba Marcello . Dirigente Medico area critica Medico Chirurgica
rianimazione
50|5clinas Roberto Cardiologia Dirigente Medico Cardiologia Medico Chirurgica/riabilitativa
anestesia e , . anestesia e rianimazione - gestione del dalore . ] .
51|5clinas Corrado L Dirigente Medico & Medice Chirurgica
rianimazione acuto
52 |Frigerio Roberto Pronto Soccorso Dirigente Medico Medicina d'Urgenza- medicina interna Medico Chirurgica
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Cagliari 27 Novembre 2013
- Ai Sigg. Dirigenti Sanitari
PP.OO.
Ai Sigg. Coordinatori Infermietistici
- Ai Sigg. Responsabili di U.O.C
Destinatan . IRIGENTS SANITARS, COORDINATCR - Al Sigg. Rﬁsponsabiﬁ di Dipartimento
RESPONSABILI STRUTTURA COMPLESSA; RESPONSASIL

Classifica - 1.2.1. Fascictoto . { del 2043 E p'c‘

R ARER M -Alle 0055 cdR S

- Al Servizio del Personale
- Al Sig, Direttore Amministrativo
- Al Sig. Direttore Sanitario

SISAR - AQUC
PG/2013/ 0023269  del27/11/2013 ore L1,17

inente - Direzione Generals ~ Dr Eama Fil

LL.SED1
OGGETTO: Avviso per “Costituzione Albo Aziendale dei Tutors”

In allegato alla presente si trasmeite copia dell’avviso in oggetto, rivolto a personale della

Dirigenza Medica, SPTA ¢ del Comparto Sanita, affinché le SS.LL. provvedano a dare allo

stesso la massima divulgazione presso il personale interessato.

Si precisa che it suddetto avviso sard anche pubblicato sull’Intranet Aziendale.

Distinti saluti

LR

IL DIRETTORE GENERAL
Dr. Ennio Filigheddu

Sede Legale: Via Ospedale, 54 - 09124 Cagliari
t.0706092511 £,070°6092344
Partita Iva e C.F. 03108560925
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA o e Y
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI CAGLIART £ ¥ L
Presidio San Giovanni di Dio

Costituzione Albo Aziendale dei Tutors
{Indagine preventiva rivolta al personale interno)

IL DIRETTORE GENERALE

Visto 'art. 7, comma 6 del D.lgs. 165/2001, modificato dall'art. 46 del DIL. 112/08 convertito in L. 133/08, che
recita; Per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le ammiristraziont pubbliche possono conferire
incarichi individuali, con contratti di tavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione anche aniversitaria”, ¢ al fine di verificare preliminarmente l'esistenza di
risorse wmane idonee allo svolgimento delincarico all'interno della propria Amministrazione;

Preso atto deile esigenze organizzative evidenziate dal Servizlo Formazione di questa Azienda, dalle quali si
evidenzia Fopportunit di dotarsi di un albo, costituito da dipendenti, di Tutors delle attivita formative, con
Pintento di assicurare all'organizzazione aziendale un costante impiego di risorse interne, valorizzandone la
competenza, onde poter garantire, quindi, anche in tempi contenuti, un'offerta formativa adeguata, e con costi
compatibili con le risorse disponibili per la formazione.

Preso atto che la costituzione di tale albo si rende utile al fine di creare un modello di riferimento per la
costruzione di un sistema professionale di “Tutors” correlabile al presidio dei processi organizzativi relativi agli
eventi formativi programmati nel PFA e all'impiego di specifiche competenze/conoscenze in linea con il modelle
di formazione aziendale. In particolare, it Tutor gestisce e controlla la corretta esecuzione delle atfivita
formative, predispone e verifica il sistera documentale (ivi compreso i registri presenze), realizza le attivita di
collegamento funzionale ed informativo con il Servizio Formazione, il Direttore scientifico del corso, i docenti ed
i partecipanti, presenzia alle riunioni periodiche di carattere organizzativo programmate dal Servizio
Formazione, 1l Tutor svolge, inoltre, attivitd di accoglienza ed accompagnamento dei discenti per favorire un
graduale inserimento nel contesto e nel percorse di formazione, garantisce la realizzazione del percorso
formativo anche attraverso la gestione di aule, spazi, attrezzature, ausili, teenologie informatiche, materiale
didattico.

Ravvisata, quindi, la necessita di costituire un albo aziendale di Tutors, detto “Albo def Tutors”, a cui fare
riferimento per ogni esigenza nella gestione defle attivita di formazione promosse dall’Azienda,

DISPONE

di indire avviso di costituzione del’ALBO DEI TUTORS, composto dai dipendenti dell’ AOU di Cagliari, per
I"attribuzione, di volta in volta e per il tempo strettamente necessario, dei compiti attinenti all’incarico di tutor,

0 SONO RIPORTATI IN TABELLA:
r o

GENFRALI DI JSCRIZIONE NELL'ALB
: ¢ qu o

Titolo di studio (o medic- Curriculum vitae
superiore/diplema
professionalizzante)
Esperienza di tutoraggio nell'area Autocertificazione delle attivits svolte
della formarzione dichiarate dal soggetto richiedente
{incluse nel Curriculur)

Sede Legale: Via Ospedale, 54 ~ 09124 Cagliari
0706092511 £.070°6092344
Partita Iva e C.F. 03108560925



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI CAGLIARI
Presidio San Gievanni di Dio

1l presente avviso viene pubblicato e divulgato in data odierna attraverso il sito aziendale www.aoucagliariit
alla voce concorsi.

Gli interessati dovranno far pervenire la dormanda entro e non oltre le h. 13,30 del quindicesimo giorno dalla data
di pubblicazione del bando sul sito sopracitato, al Protocollo Generale delAzienda, indirizzata al:

Direttore Servizio Formazione ¢/o Direzione Generale

Via Ospedale 54, 09124 Cagliari - avente ad oggetto “Costituzione Albo Aziendale di Tutor”.

Alla domanda dovra essere allegato il Curriculum Formativo Professionale, utilizzando il modello europeo i
allegato.

Le attivith di tutoraggio dovranno essere svolte al di fuori dell'orario di lavoro

1l compenso sark stabilito secondo il “Regolamento Aziendale e Linee Guida per la Formazione ed aggiornamento
Professionale”, delibera n.582 del 07/10/2010, e Linee Guida emesse dalla Regione Sardegna con deliberazione
G.R. n.32/79 del 24.07.2012.

Le proposte, saranno valutate da una apposita Commissione, costituita dal Direttore Amministrative ¢ suo
delegato,dal Responsabile delle Formazione e dal Direttore Sanitario o suc delegato.

Cagliari 27 Novembre 2013

1l Direttore Generale
Dr. Ennio Filigheddu

J’zwwx} bﬁﬁ/\/k

Sede Legale: Via Ospedale, 54 - 09124 Cagliari
£.0706092511 £.070°6092344
Partita Iva e C.F. 03108560925



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA OSPEDALIERC UNIVERSITARIA DI CAGLIARI
Presidio San Giovanni di Dio

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

To sotkoscritto/a

In servizio presso I Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari, in qualith di

. U.0.

P.C. , recapito telefonico

Cell. e-mail

Mi dichiaro disponibile a svolgere attivitd di Tutor nei corsi di formazione organizzati dal Servizio
Formazione .

FIRMA

Trattamento ¢ consenso al trattamento dei dati personali

La informiamo che 1 dati personali, che ella fornisce attraverso la compilazione del presente module, verranno trattati manualmente efo
con imezet automatizzati dall’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari, via Ospedale 54 (titolare del trattamento). In relazione al
trattamento ella potrd direttamente, in ogni momento, esercitare 1 diritti di cul all'art. 7 dlgs. 196,/2003 rivolgendos] direttarnente al
titolare del trattamento.

Firmato,

Sede Legale: Via Ospedale, 54 - 09124 Cagliarl
£.0706092511 £.070'6092344
Partita Iva ¢ C.F. 03108560925



FORMATO EURQPED
PER iL CURRICULUN
VITAE

INFORMAZION] PERSCNALI

Name
Indirizzo
Telefcno
Fax

E-mait

Nazionalith

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore df
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabifita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
«Date (da—a)

+ Nome e tipo di isfituto di istizione
o formazione

« Principali matorie [ abiita
professionali oggette detlo studio

« Qualifica conseguita

» Livelio nella classifieazions
nazionale (s pertinenis}

[CoGNOME, Nome, e, e pertinente, altri nomi ]
[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese |
| Giornp, mess, anno |

| Iniziare con le informaziont pits recenti ed elencare separatamente clascun impiego pertinenia
riceperto. |

[ Iniziare con le informazioni pil recenti ed elencare separatamente ¢iascun cOrso perinente
frequentato con successo. |



CAPACITAE COMPETENZE

PERSONALI

Acqufstte nel corso dalfa vita e della
carriara Mg NoR Necessanamente
riconosciute da cerifical e diplomi
ufficiati.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

= Capaclia di letiura
» Capacith di scrittura
+ Capacifa di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALY

Vivere & favorare con altre persons, in
ambienle mulficufturels, ocoupando post
inn c! fa comunicazione & importante 8 in

siluazioni in cui & assenziale lavarere in
squadra (ad es. cultura e sport), sct.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persong, progeftl, bilanei; suf posto df
lavoro, in aliivifa of volontariato (ad es.
culfurg o spori), @ casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, atlrezzalure spacifiche,
macchinar, esc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, serittura, disegno ace.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Cormystenze non pracedenternsnte
indicate.

PATENTE Q PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZION!

ALLEGAT!

Informativa art.13 D.L. 196/2003

[ Indicare Ja madrelingua |

[ lndicare la fingua ]

[ indicare it livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare & livelio: eccellente, buond, glementare. ]
] Indicare it fivello: eccellents, buono, glementare. |

{ Descrivere tall compelenze e Indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tall competenze e indicars dove sono state acquisite. ]

[ Descrivers tali competenze e indicare dove sono siate acquisite. |

[ Descrivere tali compstenze e indicare dove sono slate acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dave sono siate acquisite. ]

[ Insetire qui ogni altra infarmazione partinente, ad esempio persone ¢ rifesimento, referenize
gce. ]

[ Se del caso, enumerare gl allegati al V. ]

Trattamento e consenso al trattamento dei datl personail

La informiamo che i dati personaliche Ella fornisce attraversc la compilazione del presente medulo,verranng
trattatl manualmente efo con mezzl automatizzati Jall'ASP con sede In Siracusa, Corso Gelong,17 {titolare del
trettamento).In relazione al trattamento Ella potra direttamentg, In ogni memento, esercitare i dirttt! di cuf all’art.
7 D. lgs.196/2003 (tra cui, a mero titolo esemplificativo, la rettifics, VIntegraziona e la canceflazione dei datl)
rlvolgendost direttamente al titolare del trattamento,

Fimmato




RETTIFICA AVVISO COSTITUZIONE ALBC AZIENDALE DEl FORMATORI
AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI CAGLIARI
DI CUTALL'AVVISO N. PROT. 0023267 DEL 27/11/2013

IL DIRETTORE GENERALE

Visto Pavviso, prot. 0023267 del 27/11/2013, relativo all'istituzione dell'albo aziendale dei formatori * Docenti/
Responsabili Scientifici”, comunica che, a causa di un mero errore materiale, 1 suddetto avviso, nella parte
relativa ai requisiti di partecipazione, viene modificato come segue e dispone di riaprire i termini per la

presentazione delle domande.

Possono presentare domanda coloro che sono in possessor:
» Tirolo di studio universitario coerente all'area di docenza
¢ Diploma medio superiore

» Diploma professionalizzante eventualmente integrato da ulteriori percorsi di specializzazione

Ai fini della predisposizicne della graduatoria interna saranno valutati i seguenti titohi:
» Tirolo di studio universitario coerente con l'area di docenza: 3 punti
+ Diploma medio superiore: 2 punti
* Diploma professionalizzante eventualmente integrato da ulteriori percorsi di specializzazione:
1 punto
» Documentata esperienza nel campo oggetto dell'avviso: massimo 4 punti (1 punto per ogni anno di
esperienza)

¢ Competenza didattico formativa: massimo 3 punti (1 punto per ogni anno di docenza)

I compenso sara stabilito secondo il “Regolamento Aziendale e Linee Guida per la Formazione ed
aggiornamento Professionale”, delibera n.582 del 07/10/2010, e Linee Guida emesse dalla Regione Sardegna
con deliberazione G.R. n.32/79 del 24.07.2012.

Il presente avviso viene pubblicato e divulgato in data odierna attraverso il sito aziendale www.aoucagliari.it
alla voce “avvisi”,

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda entro e non oitre le h. 13,30 del settimo giorno dalla data di
pubblicazione del bando sul sito sopracitato, al Protocollo Generale delPAzienda, indirizzata a:

Direzione Generale

Via Ospedale 54, 05124 Cagliari;

Sulla busta dovra essere apposta la seguente dicitura: “Costituzione Albo Aziendale dei Formatori:
Docenti - Responsabili Scientifici 7.

Nel caso di presentazione della domanda a mezzo posta fara fede il timbro postale.

Alla domanda dovra essere allegato il Curriculurmn Formativo Professionale in formato Europea.



Lincarico di docente nelle attivita formative programmate, oltre all'impegno d'aula, comportera forme dli
collaborazione con I'Ufficio Formazione per la programmazione didattica.

Si rende noto che, qualora si verificasse la necessitd di nominare docenti con competenze non presenti
nell’Albo Aziendale, si provvedera alla pubblicazione di un'ulteriore selezione velativa allo specifico
progetto formativo, mentre chi nel frattempo avesse marurato i requisiti e o velesse iscriversi all'albo puo
presentare domanda nelle forme previste dai bandi.

N.B. Rimangono valide le domande presentate con il precedente avviso con possibilita di integrazione.

Cagliari 23 Gennaio 2014

1l Direttore Generale

Dr. Ennio Filigheddu

R



COSTITUZIONE ALBO AZJENDALE DEI FORMATOR!

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

o sottoscritto/a

In servizio presso | Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari, in qualitz di

, U0, P.O. .

recapito telefonico Cell. e-mail : ;

Mi dichiaro disponibile a svolgere attivitz di ai corsi di formazione
organizzati dal Servizic Formazione per I'area:

s Medico Chirurgica
Specificare 'ambito

# Sanitaria non medica
1. Biologia {specificare I'ambito)

2. Psicologia (specificare Iambito)

3. Farmacia (specificare 'ambito)

4. Chimica (specificare I'ambito)

Infermieristica/Ostetrica

Specificare I'ambito

Riabilitativa

1. Linguistica (specificare 'ambito)

2. Motoria (specificare Fambito)

Tecnica
1. Laboratorio (specificare Pambito)

2. Radiologia (specificare l'ambito)

3. Prevenzione ambiente e luoghi di lavoro (specificare Fambito)

Giuridico Amministrativa {specificare I'ambito)

Sociclogica (specificare 'ambito)

Pedagogica (specificare I'ambito)

s Informatica e Linguistica (specificare I'ambito)

Qualita / Management (specificare I'ambito)

Trattamento e consenso al tratramento def dati personali

Lz informiamo che i dati personali, che ella fornisce attraverso 1z compilazione del presente moulo, verranno trattati manvalmente e/o con mezzi
automatizzati dall' Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari, via Ospedale 54 (titolare del tratramenta). In relazione al trattamento ella potra
direrramente, in ogni momento, esercicare 1 divicet di cul all'ars. 7 d.lgs. 196/2003 rivolgendosi diretzamente al titolare del trattamento.

Firmato




