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VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

CONSIDERATA

PRESO ATTO

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Antonio Tognotti

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in matetia sanitatia”
e ss. mm.ii;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rappotti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 4197;

la Legge Regionale del 11 settembre 2020, n. 24 “Riforma del sistema sanitatio regionale e
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10
del 20006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ultetiori
norme di settore;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassati;

la Deliberazione della Giunta della Regione Autonoma della Sardegna n. 13/1 del 30 marzo
2007, con la quale ¢ stata costituita ’Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliati;

la Deliberazione n. 10 del 03.01.2022 di insediamento del Direttore Generale dell’Azienda
Ospedaliero Universitatia di Cagliari Dott.ssa Chiara Seazzu;

le Deliberazioni n. 901 e n. 902 del 13.10.2022 con le quale sono stati nominati
rispettivamente il Direttore Amministrativo Dott. Antonio Tognotti e il Direttore Sanitario
Dott. Giancarlo Angioni;

la Deliberazione n. 50 del 25/01/2023 con la quale ¢ stato adottato I'Atto Aziendale
definitivo dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari, dichiarato conforme agli
indirizzi regionali, ai sensi dell’art. 19, comma 4, L.R. n. 24/2020, dalla DGR n. 3/35 del
27/01/2023,

che dal’Atto Aziendale scaturiscono una setie di adempimenti, tra i quali 'adozione di
appositi regolamenti per definire le vatie attivita;

che:

in data 19/12/2019 e stato siglato il CCNL dell’area Sanita che, per la nuova area di
contrattazione che comprende il personale di area medico - vetetinatia ed area sanitaria, ha
previsto importanti variazioni all’istituto dell’affidamento e della graduazione degli incarichi
dirigenziali;

in data 17/12/2020 ¢ stato siglato il CCNL dell’area delle Funzioni Locali al cui interno &
ricompresa la dirigenza dell’area amministrativa, tecnica e professionale;

che con deliberazione n. 604 del 13/06/2023, ¢ stato approvato il regolamento per
Iaffidamento e la graduazione degli incarichi dirigenziali, con il quale vengono stabiliti i criteri
e le modalita per la pesatura degli stessi per la dirigenza dell’area sanita e con deliberazione
n. 605 del 13/06/2023, & stato approvato I'analogo regolamento relativo alla dirigenza
dell’area amministrativa, tecnica e professionale;

la necessita di procedere alla graduazione degli incarichi gestionali ed alla definizione della
mappatura degli incarichi professionali secondo le disposizioni di cui ai contratti collettivi
nazionali di lavoro, come recepite dai regolamenti aziendali di graduazione sopta richiamati;

dei criteri di pesatura individuati dai regolamenti sopra richiamati, la Direzione Aziendale ha
provveduto ad attribuire a ciascuna struttura complessa e semplice a valenza dipartimentale
un punteggio di graduazione, come riportato nel prospetto 2, che allegato alla presente ne fa
parte integrante e sostanziale;
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TENUTO CONTO

RITENUTO

RILEVATO

ACCERTATO

RILEVATA

DATO ATTO

DI DARE ATTO

VISTO

delle procedure, dei criteti e delle modalita stabilite all'interno dei regolamenti aziendali di
cui sopra, ’Azienda ha provveduto ad effettuare appositi focus per ’Area sanitatia con i
ditettori e responsabili di struttura i quali hanno provveduto ad individuare la mappatura
degli incarichi dirigenziali della struttura di tiferimento, cotrispondenti alle funzioni ed alle
linee di attivita presenti o che si intendono sviluppare sia interne alla struttura che di
integrazione e coordinamento professionale con le altre strutture aziendali;

necessario provvedere alla approvazione della mappatura degli incarichi nell’ambito delle
strutture complesse e semplici a valenza dipartimentale del’Area sanitaria, secondo lo
schema di cui al prospetto 1, che allegato alla presente ne fa parte integrante e sostanziale;

che nella mappatura della micro-organizzazione degli incarichi professionali, di cui al
prospetto 1, non sono stati individuati gli incarichi di altissima specializzazione a valenza
dipartimentale ex art. 18 comma 1 punto II lettera al) CCNL 19/12/2019 e di altissima
specializzazione quale atticolazione intetna di struttura complessa ex att. 18 comma 1 punto
IT lettera a2) CCNL 19/12/2019 nei limiti percentuali previsti rispettivamente del 3% e 7%
degli incatichi di cui all’art. 18 comma 1 punto II lettere b) e c) CCNL 19/12/2019 e le
eventuali ed ulterioti unita operative semplici nei limiti e nel tispetto di quanto previsto dal
DM n. 70/2015, i quali saranno individuati con sepatato e successivo atto;

che, sulla base delle risotse disponibili per 'anno 2023 all’interno del fondo ex att. 94 CCNL
19/12/2019 per la dirigenza dell’Area sanita e del fondo ex art. 90 CCNL 17/12/2020 pet
PArea della dirigenza amministrativa, tecnica e professionale, dei punti assegnati secondo la
graduazione degli incarichi di cui al presente provvedimento sara determinato il valore
economico di ciascun punto di pesatura;

la necessita di provvedere all’attribuzione degli incarichi come individuati nel prospetto 1
allegato alla presente deliberazione, secondo le modalita stabilite all’interno del regolamento
aziendale in matetia sopta richiamato;

che le schede relative a ciascuna struttura dell’Area sanitatia, debitamente sottoscritte dal
Direttore di riferimento, contenenti i nominativi dei dirigenti a cui verranno attribuiti gli
incarichi, su proposta e cura del rispettivo Direttore, sono depositate agli atti del Servizio
proponente;

che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare tiferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla normativa in materia di anticorruzione e che
non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interessi in relazione all'oggetto
dell’atto, ai sensi della L. n. 190/2012 e norme collegate;

Part. 41, del D.Lgs 14/03/2013, n. 33;

PROPONE

1) APPROVARE la graduazione degli incarichi nell’ambito delle strutture complesse e semplici a valenza
dipartimentale, come definite nella vigente organizzazione per ’Area sanitaria di cui alla deliberazione n. 604
del 13/06/2023, come tiportato nel prospetto 1 che, allegato alla presente, ne fa parte integrante e sostanziale;

2) APPROVARE la pesatura delle strutture complesse e semplici a valenza dipartimentale dell’Area sanitaria,
amministrativa, tecnica e professionale, come definita nel prospetto 2, che allegato alla presente ne fa parte
integrante e sostanziale;

3) DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione alle OO.SS. maggiormente rappresentative del
Comparto, della Dirigenza e dell’Universita, demandando ai Setvizi competenti gli adempimenti detivanti



dall’esecuzione del presente provvedimento e alla SSD Affari Generali per la pubblicazione all’Albo Pretorio
on-line del’AOU Cagliari.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Chiara Seazzu

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Graduazione degli incarichi dirigenziali
del’Area Sanitaria e pesatura delle strutture complesse e semplici dipartimentali dell’Area
Sanitatia, Amministrativa Tecnica e Professionale.”

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente
1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra tichiamata e per Peffetto di darne integrale
esecuzione;

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Chiara Seazzu

CHIARA SEAZZU
29.12.2023 16:01:53
GMT+01:00

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE:

- Prospetto 1— punteggi di gradnazione;
- Prospetto 2 — pesatura delle strutture complesse e semplici dipartimental

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE:

enessuno

Il Direttore S.S.D. Affari Generali
certifica che la deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo pretorio on line dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria

di Cagliari a partire dal .2 & . 12. 2097 , restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi ed & stata

posta a disposizione per la consultazione.
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