Determinazione n. 7

AZIENDA . .
OSPEDALIERO Adottata dal Direttore SC Sviluppo
.| UNIVERSITARIA Organizzativo e Sistemi Informativi
DI CAGLIARI in data 04.01.2023

OGGETTO: Corso di formazione ECM “Supporto delle funzioni vitali di base ed utilizzo del defibrillatore
semiautomatico in ambito intra ed extraospedaliero BLS-D’.

Determinazione del Direttore della SC Sviluppo Organizzativo e Sistemi Informativi

PREMESSO che al fine di proseguire la formazione del personale dipendente della Azienda sulla rianimazione
cardiopolmonare, si &€ reso necessario, nel’ambito della pianificazione strategica, programmare,
anche per I'anno 2023, il corso di formazione ECM “Supporto delle funzioni vitali di base ed
utilizzo del defibrillatore semiautomatico in ambito intra ed extraospedaliero BLS-D*;

ATTESO che la prosecuzione dell’attivita formativa del suddetto corso €& indispensabile sia per la
formazione dei neoassunti che per completare la formazione di tutto il personale medico,
infermieristico, OSS e amministrativo, ove si renda necessario, sulle tecniche della rianimazione
cardio-polmonare e I'uso del defibrillatore semiautomatico;

RILEVATO che il corso si svolgera in n. 10 edizioni, per 'anno 2023, di una giornata ciascuna, per un totale
di 9 ore di attivita, e per un totale di 12 partecipanti per edizione;

RILEVATO altresi che il personale docente per I'espletamento di tali corsi & stato individuato attingendo alla
graduatoria dell’Albo Docenti BLS-D e Albo Docenti/Formatori aziendale, avendo tutti il requisito
di docente qualificato IRC;

che sara corrisposta una quota forfettaria pari ad € 400,00 per giornata, ad ogni docente,
comprensiva, oltre che delle ore effettive di docenza in aula, anche delle ore necessarie sia alla
preparazione dei singoli moduli didattici, che alla valutazione dell’apprendimento (faculty);

RILEVATO che si rende necessaria la presenza di n.2 tutor, per n. 6 ore a edizione, per I'allestimento delle
aule e di supporto all’attivita didattica, il cui compenso sara regolamentato secondo |l
“‘Regolamento Aziendale e Linee Guida per la Formazione e I'Aggiornamento Professionale
delibera n. 582 del 07/10/2010 e come da Linee Guida emesse dalla Regione Sardegna con
deliberazione G.R. n.32/79 del 24.07.2012;

CONSIDERATO che per I'attivazione del suddetto corso & prevista una spesa di € 22.721.76;
DETERMINA

a. di approvare il Corso di formazione ECM “Supporto delle funzioni vitali di base ed utilizzo del defibrillatore
semiautomatico in ambito intra ed extraospedaliero BLS- D’ per un totale di n. 120 dipendenti dell'Azienda
Ospedaliero Universitaria;

b. di dare atto che la spesa complessiva per I'attivazione del suddetto corso per tutte le edizioni previste & pari
ad € 22.721,76, comprensiva di tutte le spese (materiale didattico, dispositivi didattici, docenza, tutoraggio),
che trovera capienza sul Budget della Formazione per I'anno 2023;

c. di dare atto che i docenti saranno individuati attingendo alla graduatoria dell’Albo Docenti BLS-D e Albo
Docenti/Formatori aziendale, avendo tutti il requisito di docente qualificato IRC;

d. di dare atto che il Tutor sara individuato attingendo alla graduatoria del’Albo dei Tutor aziendale, in base alle
competenze richieste all'interno del progetto formativo;

e. di approvare il programma del corso e preventivo spese allegati che fanno parte integrante e sostanziale
della presente delibera;

f. di trasmettere il presente atto agli interessati, al Servizio del Personale e al Servizio Bilancio per gli
adempimenti di competenza.

Direttore della S.C. Sviluppo Organizzativo e Sistemi Informativi

Prof. Luigi Minerba

F.to

Il Direttore S.C. Affari Generali
certifica che la deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo pretorio on line dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari a partire
dal 05.01.2023, restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi ed é stata porta a disposizione per la consultazione;
R.P.: Dott.ssa Anna Paola Mazzoleni F.to




AZIENDA Ufficio Formazione

OSPEDALIERO SC Sviluppo Organizzativo e Sistemi Informativi
UNIVERSITARIA Direttore Prof. Luigi Minerba
DI CAGLIARI

BLS-SUPPORTO DELLE FUNZIONI VITALI DI BASE E UTILIZZO DEL
DEFIBRILLATORE SEMIAUTOMATICO IN AMBITO INTRA ED EXTRA
OSPEDALIERO

PROGRAMMA DIDATTICO DETTAGLIATO DELL'ATTIVITA FORMATIVA

DATA INIZIO FINE ARGOMENTO TIPOLOGIA DOCENTE SOSTIT.
1° corso Obiettivi e Strategie di Confronto Solinas Tutti gli
8.00 09.00 . ; . . . . . .
22.02.22 intervento in BLSD discussione Pani, Laconi istruttori
i i Lavoro a Solinas Tutti gli
09.00 10.00 Dimostrazione sequenze _V r_ _ _ . _ utti g l_
Blsd piccoli gruppi Pani, Laconi istruttori
Addestramento a gruppi Lavoro a Solinas Tutti gli
10.00 11.30 ) : ) . . . . .
con le Tecniche BLSD piccoli gruppi Pani, Laconi | istruttori
Solinas o
11.30 12.45 Addest N . Lavoro a . _ | Tutti gli
. . estramento a gruppi piccoli gruppi Pani, Lgconl istruttori
Cavagnino
Dimostrazione commentata | Lavoro a Solinas Tutti gli
12.45 13.15 : ) . . . . .
BLSD piccoli gruppi Pani, Laconi istruttori
13.00 14.00 Pausa Pranzo

Addestramento a gruppi

sequenze blsd con Dae Lavoro a Solinas Tutti gli
14.00 18.00 ; . : ) . . ) . .
immediatamente piccoli gruppi Pani, Laconi istruttori
disponibile
e w (L]
Nome struttura Sede legale o © o
Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari AouCaSiCuraDiTe
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Tel. 070/5109-2235 P.I.e C.F.03108560925
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PREVENTIVO COSTI CORSI BLSD 2023 - EDIZIONI PROGRAMMATE 10

DESCRIZIONE IMPORTI PER EDIZ. IMPORTI TOTALI

DOCENZA* ( 4 docenti interni per ediz.) €1 600.00 € 16 000.00
IRAP 8,50% € 136.00 € 1 360.00
TUTORAGGIO* (6 ore per edizione x 2 tutor) € 309.84 € 3 098.40
IRAP 8,50% € 26.34 € 263.36
Acquisto dispositivi didattici € 1 000.00
Acquisto libri € 1 000.00

TOTALE €22 721.76

* Il costo forfettario per docente & pari a Euro 400,00 per edizione BLSD B
* *J] compenso del tutor é pari a Euro 25,82/ora




