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Nome
Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[Ponti, Serafinangelo |

PonTi Serafinangelo
ITALIANA

[ Dal 2012 a tuttoggi]
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DELL'IGIENE E SANITA E DELL'ASSISTENZA SOCIALE - SERVIZIO
ASSISTENZA DISTRETTUALE E OSPEDALIERA E OSSERVATORIO EPIDEMIOLOGICO

ASSESSORATO DELL'IGIENE E SANITA E DELL'ASSISTENZA SOCIALE R.A.S. -DIREZIONE
GENERALE DELLA SANITA'- Servizio Assistenza Ospedaliera, ed Autorizzazioni e
Accreditamenti delle strutture sanitarie e socio-sanitarie. Settore Autorizzazioni e
Accreditamento delle strutture sanitarie e socio sanitarie.

Componente del Nucleo Tecnico in qualita di Valutatore esperto dell'Azienda Sanitaria Locale di
Oristano. In attuazione dei Decreti Assessore N.14 del 21.03.2012 e del Prot..del 03.07.2012
nr.0001373/Decreto  Assessore/36- e del Decreto Prot.nr.00609/DecA/12 del 15.02.2016
“Rinnovo composizione del Nucleo Tecnico e del Gruppo di Verifica Regionale per le
autorizzazioni e gli accreditamenti per le strutture sanitarie e socio sanitarie” e s.m.i.

Esperto in ambito di accreditamento e qualita -Valutatore esperto - Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero

[ Dal 15.01.2019 a tuttoggi]
ASL n°5 di Oristano — Via Carducci 35, Oristano.

Direzione Sanitaria Ospedaliera
Direttore Sanitario del P.O. “G.P. Delogu"di Ghilarza

Direzione tecnico-sanitaria con autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse
umane, tecniche e finanziarie del Presidio Ospedaliero.

[ Dal 27.03.2015 al 14.01.2019]
ASL n°5 di Oristano — Via Carducci 35, Oristano.

Direzione Sanitaria Ospedaliera
Direttore Sanitario (Struttura Semplice Direzione Ospedaliera) del P.O. “G.P. Delogu"di Ghilarza

Direzione tecnico-sanitaria con autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse
umane, tecniche e finanziarie del Presidio Ospedaliero.

Valutazione positiva del Collegio Tecnico dal 14/11/2012 al 13/11/2017 per incarico Struttura
Semplice Direzione Ospedaliera (Determinazione Direttore ASSL Oristano N°392 del
30.01.2018).

Sub-Delega di funzioni in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro
(Determinazione Direttore ASSL Oristano n.50 del 21/02/2017).




+ Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

+ Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
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» Principali mansioni e responsabilita
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[ Dal 01.07.2014 al 26.03.2015]
ASL n°5 di Oristano - Via Carducci 35, Oristano.

Direzione Sanitaria Ospedaliera
Direttore Sanitario del P.0."G.P. Delogu” di Ghilarza

Direzione tecnico-sanitaria con autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse
umane, tecniche e finanziarie assegnate del Presidio Ospedaliero.

[ Dal 01.06.2011 al 30.06.2014]
ASL n°5 di Oristano - Via Carducci 35, Oristano.

Direzione Sanitaria Ospedaliera
Direttore Sanitario (Struttura Semplice Direzione Ospedaliera) del P.0."G.P. Delogu” di Ghilarza

Direzione tecnico-sanitaria con autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse
umane, tecniche e finanziarie del Presidio Ospedaliero.

[ Dal 2011 al 2013]
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DELLIGIENE E SANITA' E DELL'ASSISTENZA SOCIALE — SERVIZIO
ASSISTENZA DISTRETTUALE E OSPEDALIERA E OSSERVATORIO EPIDEMIOLOGICO

ASSESSORATO DELL'IGIENE E SANITA' E DELL'ASSISTENZA SOCIALE R.A.S. -DIREZIONE
GENERALE DELLA SANITA- Servizio Assistenza Ospedaliera, ed Autorizzazioni e
Accreditamenti delle strutture sanitarie e socio-sanitarie. Settore Autorizzazioni e
Accreditamento delle strutture sanitarie e socio sanitarie

Attuazione del Progetto di "Promozione e miglioramento del sistema Autorizzazione e di
Accreditamento delle strutture sanitarie pubbliche e private regional” del Settore Autorizzazioni
e di Accreditamento delle Strutture Sanitarie e Socio Sanitarie del’Assessorato delllgiene e
Sanita R.A.S.

Esperto in ambito di accreditamento e qualita -Valutatore esperto - Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero

[ 2012] [ 2013][ 2014][ 2015][ 2016][ 2017][ 2018] [ 2019]
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DELL'IGIENE E SANITA' E DELL'ASSISTENZA SOCIALE - SERVIZIO
ASSISTENZA DISTRETTUALE E OSPEDALIERA E OSSERVATORIO EPIDEMIOLOGICO

ASSESSORATO DELL'IGIENE E SANITA E DELL’ASSISTENZA SOCIALE R.A.S. -DIREZIONE
GENERALE DELLA SANITA- Setvizio Assistenza Ospedaliera, ed Autorizzazioni e
Accreditamenti delle strutture sanitarie e socio-sanitarie. Settore Autorizzazioni e
Accreditamento delle strutture sanitarie e socio sanitarie

Componente del Nucleo Tecnico in qualita di Valutatore esperto dell'Azienda Sanitaria Locale di
Qristano. In attuazione dei Decreti Assessore N.14 del 21.03.2012 e del Prot..del 03.07.2012
nr.0001373/Decreto Assessore/36 - “Rinnovo composizione del Nucleo Tecnico e del Gruppo di
Verifica Regionale per le autorizzazioni e gli accreditamenti per le strutture sanitarie e socio
sanitarie”. Componente del “Gruppo di lavoro per la razionalizzazione della rete ospedaliera”
della Direzione Sanitaria dellAzienda Sanitaria Locale di Oristano. Prot. Del 24.02.2012
nr.0005168/Decreto Assessore/195

Esperto in ambito di accreditamento e qualita -Valutatore esperto - Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero




* Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

« Nome ¢ indirizzo del datore di
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+ Tipo di azienda o settore
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» Principali mansioni e responsabilita
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« Nome e indirizzo del datore di
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+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita
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[ Dal 29.07.2002 al 20.03.2012 ]
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Assessorato dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale ~ Direzione Generale
Esperto in ambito di accreditamento e qualita. Valutatore esperto . Medico Igienista. Direzione

Medica di Presidio Ospedaliero
Collaborazione per le attivita inerenti autorizzazione ed accreditamento delle strutture sanitarie

pubbliche e private della Regione Sardegna. Audit di verifica nelle strutture sanitarie .

[ Dal 01.04.2011 al 30.05.2011 ]
ASL n°5 di Oristano — Via Carducci 35, Oristano,

Direzione Aziendale
Direttore Sanitario Aziendale (Deliberazione del Direttore Generale del’ASL n°5 di Oristano)

[ Dal 29.10.2009 al 31.03.2011 ]
ASL n°5 di Oristano — Via Carducci 35, Oristano.

Direzione Aziendale
Direttore Sanitario Aziendale (Deliberazioni del Commissario dellASL n°5 di Oristano)

[ Dal 01.07.2009 al 28.10.2009 ]
ASL n°5 di Oristano — Via Carducci 35, Oristano.

Direzione Sanitaria Ospedaliera

Direttore Sanitario dei Presidi Ospedalieri (Struttura Complessa Direzione Ospedaliera) dell’ASL
n°5 di Oristano

Direzione tecnico-sanitaria con autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse
umane, tecniche e finanziarie dei Presidi Ospedalieri.

[ Dal 01.10.2008 al 30.06.2009 ]
ASL n°7 di Carbonia, Via Dalmazia, Carbonia.

Direzione Sanitaria Ospedaliera
Direttore Sanitario (Struttura Complessa Direzione Ospedaliera) del P.O. “Sirai” di Carbonia.

Direzione tecnico-sanitaria con autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse
umane, tecniche e finanziarie del Presidio Ospedaliero.

{ Dal 04.03.2005 al 30.09.2008 ]
ASL n°5 di Oristano — Via Carducci 35, Oristano.

Direzione Sanitaria Ospedaliera
Direttore Sanitario del P.0."G.P. Delogu” di Ghilarza (a tempo indeterminato)

Direzione techico-sanitaria con autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse
umane, tecniche e finanziarie assegnate, con diretta gestione del Pronto Soccorso Ospedaliero,
delle Sale Operatorie e dei trasferimenti secondari mediante ambulanze e personale dedicato.




ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

 Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
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[ Dal 16.04.2003 al 31.12.2004 ]
ASL n°5 di Oristano - Via Carducci 35, Oristano.

Direzione Sanitaria Ospedaliera
Direttore Sanitario del P.O. “G.P. Delogu” di Ghilarza (a tempo determinato)

Direzione tecnico-sanitaria con autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse
umane, tecniche e finanziarie assegnate, con diretta gestione del Pronto Soccorso Ospedaliero,
delle Sale Operatorie e dei trasferimenti secondari mediante ambulanze e personale dedicato.

[ Dal 08.10.2002 al 15.04.2003 ]
ASL n°7 di Carbonia, Via Dalmazia, Carbonia.

Direzione Sanitaria Ospedaliera
Dirigente Medico della Direzione Medica del Presidio Ospedaliero “Sirai” di Carbonia.
Progetto di reengineering dei Presidi Ospedalieri di Carbonia ed Iglesias

[ Dal 04.10.2000 al 28.07.2002 ]
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Assessorato dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale - Direzione Generale
Medico Funzionario - Istruttore Direttivo in Materia Sanitaria
(titolo equiparato alla Direzione Sanitaria Ospedaliera)

Attuazione del Progetto inerente le procedure di accreditamento per le strutture sanitarie
pubbliche e private della Regione Sardegna

[ Dal 29.05.2000 al 03.10.2000 |
ASL n°7 di Carbonia, Via Dalmazia, Carbonia.

Distretto Sanitario di Carbonia
Dirigente Medico di Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base

Medico Responsabile del Poliambulatorio di Carbonia con autonomia gestionale e diretta
responsabilita delle risorse umane, tecniche e finanziarie assegnate, Medico Responsabile
dell'Assistenza Domiciliare Programmata (ADP) relativa ai Medici di Medicina Generale del
Distretto di Carbonia, Medico Responsabile dei servizi sanitari quali Assistenza Domiciliare
Integrata (ADI) e del Servizio di erogazione di protesi, ausili € materiali erogabili per conto del
SSN e del SSR.

[ Dal 05.08.1999 al 04.04.2000 ]
ASL n°2 di Olbia, Via Bazzoni-Sircana, 2-2A, 07026 Olbia

Servizio di lgiene Pubblica
Dirigente Medico di lgiene e Sanita Pubblica




ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
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[ mesi di luglio,agosto 1999 ]
ASL n°5 di Oristano, DISTRETTO di GHILARZA

Servizio di Guardia Turistica
Medico supplente di Guardia Turistica

[ Dal 28.07.1998 al 30.06.1999 ]
ASL n°7 di Carbonia, Via Dalmazia, Carbonia

Servizio di lgiene Pubblica
Dirigente Medico di Igiene e Sanitd Pubblica

[ mesi di luglio,agosto 1998 |
ASL n°6 di Sanluri, DISTRETTO di GUSPINI

Servizio di Guardia Turistica
Medico supplente di Guardia Turistica

[ Dal 31.03.1998 al 28.07.1998]
INPS Sede di Oristano

Servizio di visite medico-fiscali
Medico fiscale in convenzione INPS

[ Dal 16.09.1997 al 31.12,19977 |
ASL n°1 di Sassari, Distretto di ALGHERO

Servizio di Guardia Medica
Medico supplente di Guardia Medica

[ mesi di luglio,agosto 1997 ]
ASL n°6 di Sanluri, DISTRETTO di GUSPINI

Servizio di Guardia Turistica
Medico supplente di Guardia Turistica

[ mesi di novembre e dicembre 1996 ]
ASL n°5 di Oristano, DISTRETTO di ALES

Servizio di Guardia Medica
Medico supplente di Guardia Medica




IDONEITA NAZIONALI, REGIONALI
ED INTERNAZIONALI

+ Date

+ Nome e tipo di istituzione, ente o
azienda

+ Idoneita a

+ Date

+ Nome e tipo di istituzione, ente 0
azienda

+ Idoneita a

+ Date

+ Nome e tipo di istituzione, ente o
azienda

¢ ldoneita a

+ Date

+ Nome e tipo di istituzione, ente o
azienda

¢ ldoneitd a

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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[Dicembre 2011]

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DELL'IGIENE E SANITA E DELL'ASSISTENZA SOCIALE
AGENZIA REGIONALE DELLA SANITA

a ricoprire lincarico di Direttore dell'Agenzia Regionale della Sanita .

Determinazione del Direttore Generale dell’Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale Direzione Generale della Sanita, n. 28678/1423 del 21dicembre 2011, approvazione
I'elenco degli idonei .

[Aprile 2014]

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DELLIGIENE E SANITA' E DELL'ASSISTENZA SOCIALE
AGENZIA REGIONALE DELLA SANITA

a ricoprire lncarico di Direttore Generale delle Aziende Sanitarie della Regione Sardegna.
Determinazione della Direzione Generale della Sanita , Servizio Affari Generali ed Istituzionali,
n. 358 del 09.04.2014, Assessorato delllgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale , approvazione
I'elenco degli idonei .

[Luglio 2016]

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DELLIGIENE E SANITA E DELL'ASSISTENZA SOCIALE
AGENZIA REGIONALE DELLA SANITA

a ricoprire lincarico di Direttore Generale delle Aziende Sanitarie della Regione Sardegna.
determinazione n. 797 del 21 luglio 2016 approvazione I'elenco definitivo degli idonei di cui
all'Awviso pubblico per la presentazione delle domande per la formazione dell'elenco degli idonei
alla nomina a Direttore Generale delle Aziende Sanitarie deila Regione, pubblicato sulla

GURI n. 37 del 10 maggio 2016 .

[Febbraio 2018]
ATS Sardegna

a ricoprire l'incarico della S.C. Accreditamento delle strutture.
Delibera del Direttore Generale dell'ATS Sardegna N. 193 del 7 febbraio 2018, approvazione
I'elenco degli idonei .

[ 10 Gennaio 2019 ]
E.C.M e ag.e.n.as -sanitainformazione

“La nuova Privacy: siamo davvero pronti per essere in regola?” {n.242551 ed.2018)

Frequenza al Corso, N. 2 (due) Crediti Formativi per 'anno 2019




+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

s Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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[ 27 Dicembre 2018 ]
E.C.M e ag.e.n.as - sanitainformazione

“|| rischio clinico e I'attuazione della legge Gelli" (n.219047 ed.2018)

Frequenza al Corso, N. 8 (otto) Crediti Formativi per I'anno 2018

[ 30 novembre 2018 tenuto a Oristano)
ATS Sardegna - ASSL Oristano

AUTORIZZAZIONE ALL'ESERCIZIO E ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE

Fregquenza alla giornata di studio (dalle ore 08,15 alle ore 12,30)

[ 29 novembre 2018 tenuto a Oristano]
ATS Sardegna - DIREZIONE GENERALE ATS SARDEGNA

Modulo di Formazione Obbligatoria- PREVENZIONE CORRUZIONE TRASPARENZA

Frequenza al Corso Residenziale (dalle ore 03,00 alle ore 17,45)

[ 19-20-21 novembre 2018 tenuto a Padova ]
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)

44° CONGRESSO NAZIONALE ANMDO

Governare 'Ospedale del futuro.L'innovazione: sfida e opportunita
Frequenza al Congresso N. 3 (tre) Crediti Formativi per 'anno 2018

[9 AGOSTO 2018]
E.CM e ag.e.n.as - sanitdinformazione

“|| segreto professionale e la tutela della privacy” (n.217633 ed.2018)

Frequenza al Corso, N. 2 (due) Crediti Formativi per 'anno 2018

[ 8 giugno 2018 tenuto a Oristano]
ATS Sardegna — ASSL Oristano

“|| Benessere Organizzativo nell Azienda per la Tutela della Salute”

Frequenza alla giornata di studio (dalle ore 10,30 alle ore 13,30)

[29 MAGGIO 2018 ]
E.CM e a.g.e.n.as - sanitainformazione

“Rischio aggressione nei luoghi di lavoro” (n.217698 ed.2018)

Frequenza al Corso, N. 2 (due) Crediti Formativi per [anno 2018




+ Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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[ 14 dicembre 2017 tenuto a Oristano]
ATS Sardegna — ASSL Oristano

Corso di Aggiornamento sulla corretta codifica delle SDO

Frequenza al Corso Residenziale (dalle ore 09,00 alle ore 18,00)

[19 ottobre 2017 tenuto a Nuoro]
ATS Sardegna — DIREZIONE GENERALE ATS SARDEGNA

Modulo di Formazione Obbligatoria- PREVENZIONE CORRUZIONE TRASPARENZA

Frequenza al Corso Residenziale (dalle ore 10,00 alle ore 13,30)

[ 7 ottobre 2017 tenuto a Cagliari, HOTEL HOLIDAY INN]
ACROSS SARDINIA CONGRESSI-PROVIDER STANDARD AGENAS N.311

JL CONSENSO INFORMATO: DALL'ATTO MEDICO ALLA GOVERNANCE SANITARIA.

Frequenza al Corso Residenziale (Ev Res.199497 - Provider 311 — Crediti ECM N.5)

[ 16 giugno 2017 tenuto ad Abbasanta (OR) ]

Societa ltaliana di Farmacia Ospedaliera e dei Servizi Farmaceutici delle Aziende Sanitarie e
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)

ANTIBIOTICO TERAPIA E RESISTENZE BATTERICHE MODELLI GESTIONALI A
CONFRONTO .

Frequenza al Corso Residenziale (Crediti ECM N.6)

[ 7 aprile 2017 tenuto a Fordongianus (OR) |
ATS Sardegna

Corso di formazione: Il controllo delle infezioni correlate alf'assistenza e all'antibioticoresistenza:

dove siamo e dove vogliamo andare. cod.1858.
Frequenza al Corso Residenziale (Totale 8 ore di formazione)

[ 25 novembre 2016 tenuto a Oristano ]
ASL ORISTANO

La comunicazione di una diagnosi infausta. Aspetti etici e relazionali cod.1559.
Frequenza al Corso Residenziale (Tot. 8 h di formazione)N.11 Crediti Formativi per 'anno 2016

[12, 13, 14 ottobre 2016 tenuto a Bologna ]
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)

“42° Congresso Nazionale A.N.M.D.O.
“Leadership, Competenza e Responsabilita in Sanita

“26° EAHM Congress
“Sustainable healthcare Needs Responsability and Competence "
Frequenza al Congresso, N. 3,6 Crediti Formativi per 'anno 2016




+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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[12, 13, 14 settembre 2016 tenuto a ORISTANO ]
ASL ORISTANO

CORSO: "MEDICAL ENGLISH-Reading Skills for evidence-hased practice step 2

Frequenza al Corso Residenziale (Tot. 24 ore di formazione) N. 36 Crediti Formativi per I'anno
2016

[ 24 AGOSTO 2016 ]
E.CM e ag.e.n.as - sanitainformazione

“Teambuilding e teamworking (ed. 2016)"

Frequenza al Corso, N. 4 (quattro) Crediti Formativi per 'anno 2016

[ Dal 18 al 20 novembre 2015, Milano]
SDA Bocconi School of Management
Scuola di Direzione Aziendale dell'Universita Bocconi - Milano

Management dell'ospedale

Frequenza al Corso
N. 27 (ventisette) Crediti Formativi per fanno 2016

[ 23 e 24 giugno 2015 tenuto a Cagliari |
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)
Fondazione MSD e Il Pensiero Scientifico Editore

NUOVI STRUMENTI DI CLINICAL GOVERNANCE: TECNICHE E
PARADIGMI MANAGERIALI

Frequenza al Congresso

Frequenza al Corso, N. 12,4 Crediti Formativi per Fanno 2015

{30 MARZO 2015 tenuto a CARBONIA ]
ASL CARBONIA

CONVEGNO: “PROGETTARE,COSTRUIRE E ORGANIZZARE

L'OSPEDALE DEL Iil MILLENNIO®
Frequenza al Corso Residenziale (Totale 6,45 ore di formazione)

[ 11 FEBBRAIO 2015]
E.CM e ag.e.nas - sanitdinformazione

“La responsabilita professionale in ambito penale”

Frequenza al Corso, N. 15 (quindici) Crediti Formativi per 'anno 2015




+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

_+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali cggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

¢ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Pagina 10 - Curriculum vitae di
[Ponti, Serafinangelo |

[ 05 FEBBRAIO 2015]
E.C.M e ag.e.n.a.s - sanitdinformazione

“Leadership"

Frequenza al Corso, N. 5 (cinque) Crediti Formativi per 'anno 2015

[ 22 GENNAIO 2015 ]
E.C.M e ag.e.n.a.s - sanitdinformazione

“La Cartella Clinica (ed.2014)"

Frequenza al Corso, N. 6 (sei) Crediti Formativi per I'anno 2015

[dal 15 al 17 ottobre 2014 tenuto a Napoli |
A.N.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)

“40° Congresso Nazionale A.N.M.D.O.
“RIPENSARE LA SANITA' : RUOLO STRATEGICO E RESPONSABILITA""

Frequenza al Congresso N. 5,8 Crediti Formativi per 'anno 2014

[7,21,28 ottobre e 11,18 novembre 2014 tenuto a Oristano ]
ASL ORISTANO

PRINCIPt DI APPLICAZIONE DELLA L.189/2012(LEGGE BALDUZZI)
ORGANIZZAZIONE AMBULATORIO H 24, LINEE DI INDIRIZZO
Frequenza al Corso Residenziale (Tot. 16 h di formazione)

[ 17 giugno e 01 luglic 2014 tenuto a Oristano |

ASL ORISTANO

JL PERCORSO TEORICO/PRATICO DI ACCREDITAMENTO
ISTITUZIONALE DELLE STRUTTURE SANITARIE OSPEDALIERE
E TERRITORIALI NELLA REGIONE SARDEGNA

Frequenza al Corso Residenziale (Totale 16 ore di formazione)

[ 23 MAGGIO 2014 tenuto a CARBONIA |
ASL CARBONIA

LA LEGIONELLOSI: SORVEGLIANZA E INTERVENTI DI SANITA'
PUBBLICA
Frequenza al Corso Residenziale (Totale 7 ore di formazione)

[ 18 GENNAIO 2013 tenuto a Oristano ]

SIFO - Societa Italiana di Farmacia Ospedaliera e dei servizi farmaceutici delle aziende
sanitarie

“I| diabete: una malattia sociale”

Frequenza al Corso Residenziale,N. 7 Crediti Formativi per 'anno 2013




¢+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

s Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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[ 28 GIUGNO 2013 tenuto a Oristano |
ASL Oristano — SIAIS Sardegna - ANMDO Sardegna

Workshop. IL RISPARMIO ENERGETICO E LA RIDUZIONE DELLE PORTATE DI ARIA DI
RINNOVO

Frequenza al Corso Residenziale

[ 12 dicembre 2012 tenuto a Oristano |
AZIENDA SANITARIA LOCALE N°5 DI ORISTANO

“LARELAZIONE COME STRUMENTO PREVENTIVO DEL RISCHIO STRESS-CORRELATO”
Frequenza al Corso, N. 7 (sette) Crediti Formativi per I'anno 2012

[ 19 giugno 2012 tenuto a Cagliari ]

Regione Autonoma della Sardegna Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale,
AGENAS, Ministero della Salute

“ll nuovo sistema sanitario per la Sardegna - Azioni strategiche per il prossimo triennio”
Frequenza al Convegno Nazionale,N. 2 Crediti Formativi per I'anno 2012

[ 25 maggio 2012 tenuto a Cagliari ]

AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)

in collahorazione con Assessorato delllgiene e Sanita e dell Assistenza Sociale
“Rapporto OASI 2011 CERGAS BOCCONI L'aziendalizzazione della sanita in Italia”

Frequenza al Congresso

[2, 3 e 4 maggio 2012 tenuto a Torino ]
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)

“38° Congresso Nazionale A.N.M.D.O. "FRAMMENTAZIONE E INTEGRAZIONE VALORI ED
ETICAIN SANITA"

“Ruolo e Compiti della Direzione Medica di presidio Ospedaliero i Parametri Standard e gli Atti
Aziendali"

“Ictus e fibrillazione atriale: come affrontare if cambio di paradigma nellinteresse del paziente”
Frequenza al Congresso

N. 5 (cinque) Crediti Formativi per 'anno 2012

[ Dal 14 al 15 giugno 2012 tenuto a Cagliari ]
Il Pensiero Scientifico Editore in collaborazione con Fondazione MSD, ANMDO, SIFO.

“Introduzione allHealth Technology Assessment

Accordo Stato/Regioni del 5 novembre 2011:Innovazione tecnologica: valutazione,
miglioramento dei processi di gestione delle tecnologie biomediche e dei dispositivi medici.
Technology Assessment.

Frequenza al Corso Residenziale
N. 14 (quattordici) Crediti Formativi per I'anno 2012

[ 16 DICEMBRE 2011 tenuto a CAGLIARI ]

SIFO - Societa Italiana di Farmacia Ospedaliera e dei servizi farmaceutici delle aziende
sanitarie

“SORVEGLIANZA E CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATE ALLE PRATICHE
ASSISTENZIALI"

Frequenza al Corso Residenziale
N. 7 (sette) Crediti Formativi per 'anno 2011




+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita
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[ 4 novembre 2011 tenuto a Oristano |
AZIENDA SANITARIA LOCALE N°5 DI ORISTANO

“CLINICAL GOVERNANCE"

Frequenza al Corso

[ Dal 31 marzo al 1 aprile 2011, Milano]

SDA Bocconi School of Management

Scuola di Direzione Aziendale dell'Universita Bocconi - Milano
Indicatori di budget per ospedale e territorio

Frequenza al Corso
N. 13 (tredici) Crediti Formativi per I'anno 2011

[ 25 marzo 2011 tenuto a Milano |
ISTITUTO GERIATRICO CARLO LOUISA GRASSI ONLUS

“LA CULTURA ORGANIZZATIVA COME ELEMENTO FONDAMENTALE PER UNA GESTIONE

STRATEGICA DELLE LISTE D’ATTESA [N SANITA'"
CORSO RESIDENZIALE DI N°8 ORE

Frequenza al Corso Residenziale

N. 8 (otto) Crediti Formativi per I'anno 2011

[ 23/24 marzo 2011 tenuto a Milano ]
ISTITUTO GERIATRICO CARLO LOUISA GRASSI ONLUS

“STRUMENT! E STRATEGIE PER RIDURRE LE LISTE D'ATTESA"
CORSO RESIDENZIALE DI N°16 ORE

Frequenza al Corso Residenziale

N. 16 (sedici) Crediti Formativi per Panno 2011

[ 20 gennaio 2011 tenuto a Roma ]

FormezPA Dipartimento Funzione Pubblica

PON"Governance e Azioni di Sistema”-Asse E "Capacita Istituzionale”

Progetto R.INNO.VA - Linea D

“VALUTARE SALUTE "

| RISULTATI DELLA SPERIMENTAZIONE DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI E DEL
PERSONALE NELLE AZIENDE SANITARIE

Frequenza al Convegno
[ 17/18/19 novembre 2010 tenuto a Alba (CN) |
ASL CN2 ALBA-BRAe FLAS.O.

COVEGNO INTERNAZIONALE “L'OSPEDALE NEL TERZO MILLENNIO”

Frequenza al Convegno




+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / ahilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

s Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / ahilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / ahilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

£
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[ 5 novembre 2010 tenuto a Cagliari ]
Associazione ltaliana di Management (AIM) ECM

“Governance della sala operatoria: gestione, organizzazione, requisiti e sicurezza"

Frequenza al Corso
N. 6 (sei) Crediti Formativi per fanno 2010

[ 20-21/10, it 28-29/10 e il 11-12/11/2010 tenuto ad Oristano ]
Associazione ltaliana di Management (AIM) ECM

"Valutazione e gestione sanitaria”

Frequenza al Corso
N. 50 (cinquanta) Crediti Formativi per l'anno 2010

[ 28 maggio 2010 tenuto a Carloforte ]
Associazione Italiana di Management (AIM) ECM

“Gestione corretta ed efficace della comunicazione attraverso il telefono”

Frequenza al Corso
N. 8 (otto) Crediti Formativi per I'anno 2010

[ 30 gennaio 2010 tenuto a Oristano |
Associazione ltaliana di Management (AIM) ECM

“'analisi transazionale per una relazione interpersonale efficace”

Frequenza al Corso
N. 7 (sette) Crediti Formativi per anno 2010

[ 24 ottobre 2009 tenuto a Cagliari |
Associazione ltaliana di Management (AIM) ECM

“Aspetti medico legali nell'esercizio della professione medica”

Frequenza al Corso
N. 9 (nove) Crediti Formativi per I'anno 2009

[ 3 luglio 2009 tenuto a Cagliari]
SARDINIA COCS

“Responsabilitd professionale del medico e copertura assicurativa”

Frequenza al Corso
N. 3 (tre) Crediti Formativi per I'anno 2009




+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
hazionale (se pertinente)

+» Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / ahilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

‘ + Qualifica conseguita
In » Livello nella classificazione
. nazionale (se pertinente)

Pagina 14 - Curriculum vitae di
[Ponti, Serafinangelo |

[ Dal 27 al 30 maggio 2009 tenuto a Torino |
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)

“35° Congresso Nazionale A.N.M.D.O. “La Direzione della Sanita”

Frequenza al Congresso
N. 15 (quindici) Crediti Formativi per 'anno 2009

[ 4 e 5 maggio 2009 tenuto a Selargius (CA) ]

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DELLIGIENE E SANITA E DELL'ASSISTENZA SOCIALE
“Corso "Auditor dei sistemi di gestione per la qualita nel settore della sanit”
Corso residenziale di N°16 ore

Frequenza al Corso

Corso superato con esito positivo

[ Dal 2 dicembre 2008 al 24 marzo 2009 tenuto ad Villanovaforru (CA) ]

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASSESSORATO DELLIGIENE E SANITA E DELL'ASSISTENZA SOCIALE

“Corso per Facilitatori per |'Accreditamento”
Corso residenziale di N°87 ore

Frequenza al Corso
Corso superato con esito positivo

[ 30 novembre 2008 tenuto a Carbonia (CA) ]
Associazione ltaliana di Management (AIM) ECM

“Formazione di un gruppo efficiente ed efficace: la gestione dei conflitti”

Frequenza al Corso
N. 9 (nove) Crediti Formativi per l'anno 2008

[ Dall'11 al 12 settembre 2008 tenuto a Cagliari ]
Fondazione Medtronic Italia

“LA LEGGE PENALE ED IL RAPPORTO MEDICO-PAZIENTE"

Frequenza al Corso
N. 8 (otto) Crediti Formativi per 'anno 2008

[ 25 luglio 2008 tenuto a Santa Caterina di Pittinuri (OR) ]
Associazione ltaliana di Management (AlM) ECM

“Prevenzione e profilassi dellinfezione del sito chirurgico”

Frequenza al Corso
N. 7 (sette) Crediti Formativi per I'anno 2008




» Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

. + Qualifica conseguita

g
I
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[ Dal 20 al 22 settembre 2007 tenuto a Rimini |

AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere) - GENESI S.R.L.

“33° Congresso Nazionale A.N.M.D.0. “DIREZIONE SANITARIA E INNOVAZIONE,CREARE

VALORE"
Frequenza al Congresso
N. 10 (dieci) Crediti Formativi per l'anno 2007

[ 9 giugno 2007 tenuto a Nuoro ]
Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Nuoro

“La Cartella Clinica”

Frequenza al Corso
N. 3 (tre) Crediti Formativi per 'anno 2007

[ 16 e 17 febbraio 2007 tenuto a Oristano |
AN.M.D.O. Sezione Sardegna - Associazione Italiana di Management (AIM) ECM

CORSO DI PROJECT MANAGEMENT “La gestione per la qualita nei progetti”

Frequenza al Corso
N. 21 (ventuno) Crediti Formativi per 'anno 2007

[ Dal 13 novembre 2006 al 20 novembre 2007, durata complessiva 625 ore, tenuto a Nuoro |

DIVISIONE ALTA FORMAZIONE
Scuola Superiore Sant'/Anna di Studi Universitari e di
Perfezionamento-Laboratorio Lider-Lab

MASTER in ISTITUZIONI,RESPONSABILITA' E GESTIONE DEL RISCHIO IN SANITA

Frequenza al Master
N. 30 (trenta) Crediti Formativi Universitari

[ Dal 25 al 27 ottobre 2006, Venezia |
AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Corso Internazionale “DAY SURGERY E DAY SERVICES:MAKING IT HAPPEN, COME

REALIZZARE IL PROGETTO DAY SURGERY"
Frequenza al corso
N. 16 (sedici) Crediti Formativi per 'anno 2006

[ Dal 21 al 23 settembre 2006 tenuto a Lecce ]

AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere) - GENESI S.R.L.

“32° Congresso Nazionale ANN.M.D.O. "EUROPA,REGIONI E SANITA" EVOLUZIONE DELLE

COMPETENZE DELLA DIREZIONE SANITARIA"
Frequenza al Congresso




+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

s Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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N. 10 (dieci) Crediti Formativi per 'anno 2006

[ 15 luglio 2006 tenuto a S.Caterina di Pittinuri (OR) ]
Associazione Italiana di Management (AIM) ECM

“UMANIZZARE IN SANITA'"

Frequenza al Corso
N. 7 (sette) Crediti Formativi per I'anno 2006

[ Dal 16 al 18 marzo 2006 a Verona |
AZIENDA OSPEDALIERA DI VERONA

1°Convegno Nazionale OSPEDALE,CITTA E TERRITORIO “UN MECCANISMO DA
RIEQUILIBRARE"

Frequenza al convegno
N. 7 (sette) Crediti Formativi per anno 2006

[ 9 febbraio 2006 Oristano ]
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DELL'IGIENE E SANITA E DELL'ASSISTENZA SOCIALE - SERVIZIO
ASSISTENZA DISTRETTUALE E OSPEDALIERA E OSSERVATORIO EPIDEMIOLOGICO

“La Scheda di dimissione ospedaliera e il sistema DRG"
Corso residenziale di una giornata
Frequenza al Corso

{1117,18,19 novembre 2005 tenuto a Nuova Aula del Sinodo - Citta del Vaticano) |
PONTIFICIO CONSIGLIO PER LA PASTORALE DELLA SALUTE

XX ma Conferenza Internazionale "}l Genoma umano "

Frequenza ala Conferenza

[ Dal 22 al 24 settembre 2005 tenuto a Treviso |
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)

“31° Congresso Nazionale A.N.M.D.0. “La Direzione dell'Ospedale. Competenza e
Professionalita”

Frequenza al Congresso
N. 7 (sette) Crediti Formativi per I'anno 2005

[ Dal 12 al 14 settembre 2005 tenuto a Oristano) ]
DIDAGROUP S.p.a.

“Scenari di Rischio e Gestione delle Maxi Emergenze "

Frequenza al Corso residenziale
N. 19 (diciannove) Crediti Formativi per I'anno 2005




+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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[ Dal 24 al 25 giugno 2005 tenuto ad Alghero ]
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere) Sezione Sardegna

Convegno Regionale A.N.M.D.O.
“LE INFEZIONI OSPEDALIERE: strategie, obiettivi e organizzazione"

Frequenza al Convegno
N. 6 (sei} Crediti Formativi per 'anno 2005

[ Dal 6 al 7 maggio 2005 Cagliari ]
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DELL'IGIENE E SANITA' E DELL'ASSISTENZA SOCIALE - SERVIZIO
ASSISTENZA DISTRETTUALE E OSPEDALIERA E OSSERVATORIO EPIDEMIOLOGICO

“Valutazione dellaccuratezza e riproducibilita della scheda di dimissione ospedaliera”
Corso residenziale di N°14 ore
Frequenza al Corso

[ 18 marzo 2005 tenuto a Oristano) |
DIDAGROUP S.p.a.
“Medicina delle Catastrofi Aspetti di gestione Ospedaliera delle Emergenze "

Frequenza al Corso residenziale di N°30 ore

[ Dal 20 al 23 ottobre 2004 tenuto a Genova ]
S.L.T.I. (Societa Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica)

41° Congresso Nazionale S.I.T.l. "Obiettivo Salute L'Evoluzione Culturale in Europa”

Frequenza al Congresso
N. 16 (sedici) Crediti Formativi per 'anno 2004

[ 5 giugno 2004 tenuto a Cagliari ]
S.I.T.I. (Societa Italiana di igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica)

“. A GESTIONE DELLE EMERGENZE IN SANITA' PUBBLICA"

Frequenza al Congresso
N. 4 (quattro) Crediti Formativi per F'anno 2004

[ Dal 6 al 7 maggio 2004 tenuto a Rimini |
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere) — Gestione e Formazione

3° Corso di aggiornamento "QUALITA' ED ECONOMICITA' DE! SERVIZ)"

Frequenza al Corso residenziale
N. 6 (sei) Crediti Formativi per Fanno 2004




+ Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

¢+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

s Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 18 - Curriculum vitae di
[Ponti, Serafinangelo |

[ 26 marzo 2004 tenuto a Nuoro |
Studio VEGA S.a.s.

“LIVELLI ESSENZIALI DI ASSISTENZA (LEA) E LIVELLI ESSENZIALI DI ASSISTENZA
SOCIALE (LIVEAS):Qualita e Sostenibilita delle Prestazioni Sociosanitarie e Socioassistenziali”

Frequenza al Corso
N. 3 (tre) Crediti Formativi per 'anno 2004

[ Dal 15 al 20 settembre 2003, Monastier di Treviso (TV) ]
ASSOCIAZIONE AMIQA con EmmEffe S.r.l - Management & Formazione.

Corso per “Valutatori del Sistema di Gestione per la Qualita nel settore della Sanita” Corso
qualificato CEPAS iscritto al n ° 39 dei corsi qualificati CEPAS

Valutatore del Sistema di Gestione per la Qualita nel settore della Sanita.
Superato 'esame finale con il punteggio di 85/100.
N. 50 (cinquanta) Crediti Formativi per anno 2003

[ 30 novembre 2002 tenuto a Santa Cristina — Paulilatino (OR) ]
S.I.T.I (Societa Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica)

“PREVENZIONE: ATTUALITA' E NUOVE STRATEGIE "

Incontro di formazione
N. 3 (tre) Crediti Formativi per 'anno 2002

[ 20 e 21 novembre 2002 tenuto a Carbonia (CA) ]
IEMSS (Istituto Europeo Management Socio Sanitario) AZIENDA USL N°7 CARBONIA

“LA COMUNICAZIONE CORRETTA ED EFFICACE"

Freguenza al Corso
N. 14 (quattordici) Crediti Formativi per 'anno 2002

[117 e 8novembre 2002 tenuto a Palermo |
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)

“Congresso Nazionale A.N.M.D.O. "ASPETTI INNOVATIVI NELL'ORGANIZZAZIONE
SANITARIA OSPEDALIERA E TERRITORIALE"

Frequenza al Congresso
N. 13 (tredici) Crediti Formativi per I'anno 2002

[ Da maggio a novembre 2002 per un totale di 120 ore, Verona ]

DEDALOQ'97, ANMDO e SITI in collaborazione con la Scuola di Specializzazione in Igiene e
Medicina Preventiva dellUniversita di Verona

LA DIREZIONE DI SISTEMI COMPLESSI IN SANITA PUBBLICA:

'OSPEDALE E IL DISTRETTO

Corso di aggiornamento per Medici di Direzione Sanitaria Aziendale, Ospedaliera e di Distretto
Frequenza al corso di 120 ore.

N. 50 (cinquanta) Crediti Formativi per 'anno 2002




» Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / ahilita
professionali oggetto dello studio

s Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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[ Dal 10 al 28 luglio 1994, Liverpool, UK ]
European Training Consortium in Public Health
Department of Public Health, University of Liverpool, U.K.

“FOURTH EUROPEAN HEALTH PROMOTION TRINING COURSE"
“STRATEGIES FOR HEALTH IN EUROPE"
Frequenza al corso residenziale con realizzazione di un progetto di promozione della salute
registrato dallEuropean Training Consortium in Public Health dal titolo:
“PREVENTION OF ALCOHOLISM AND ALCOHOL-RELATED DISEASES"

[ 28 novembre 1996, Cagliari |
Universita degli Studi di Cagliari

Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva
Tesi di Specializzazione dal titolo:
“DIAGNOSI DI COMUNITA' E PROMOZIONE DELLA SALUTE: PAULILATINO”

Diploma di Specializzazione
Votazione 50/50 e lode

[14 dicembre 1992, Oristano ]
Ordine dei Medici della Provincia di Oristano

Iscrizione all'Ordine dei Medici della Provincia di Oristano con il n°728

[ Novembre 1992, Sassari |
Universita degli Studi di Sassari

Abilitato alla Professione di Medico Chirurgo nella seconda sessione dell'anno 1991
(novembre 1992).

[ 4 novembre 1992, Cagliari]
Universita degli Studi di Cagliari

Laurea in Medicina e Chirurgia
Tesi di laurea dal titolo:

"ASPETTI EPIDEMIOLOGICI DELLE EMOPATIE MALIGNE IN SARDEGNA NEL PERIODO
1980-1990: CASISTICA OSPEDALIERA”

Votazione 110/110




ReLATORE/ DOCENTE A CORSI,
CONVEGNI, CONGRESSI

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie del
corsolcongresso

+ Partecipazione in qualita

di docentefrelatore allevento

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie del
corsofcongresso

+ Partecipazione in qualita
di docente/relatore all'evento

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie del
corsofcongresso

» Partecipazione in qualita
di docente/relatore all'evento

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie del
corso/congresso

« Partecipazione in qualita

di docente/relatore all'evento

+ Date
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie del
corsolcongresso

+ Partecipazione in qualita
di docente/relatore all'evento

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie del
corsofcongresso

+ Partecipazione in qualita
s, didocente/relatore allevento

/A
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[29 Marzo 2018 tenuto a Oristano |
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere) Sezione Sardegna

Evento;
“PULIZIA E DISINFEZIONE NELLE STRUTTURE DI RICOVERO
Prevenire le infezioni correlate all'assistenza e le resistenze batteriche”

Relatore e Moderatore

[19 Gennaio 2018 tenuto a Oristano ]
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere) Sezione Sardegna

Evento:

“La sterilizzazione dei dispositivi medici in ospedale
Norme, Responsabilita e gestione del rischio

Stato dell'arte in Sardegna”

Relatore e Moderatore

[9 e 10 marzo 2012 tenuto a Sassari |

ASL Sassari- Servizio Formazione

ASSESSORATO DELLIGIENE E SANITA E DELLU'ASSISTENZA
SOCIALE

Corso di Aggiornamento

“FARMACI BIOTECNOLOGICI BIOSIMILARI: INNOVAZIONE E
SOSTENIBILITA' DEL SISTEMA PUBBLICO”

Relatore

[15 aprile 2011 tenuto ad Abbasanta (OR) ] -
MICOM COMUNICAZIONE INTEGRATA

Corso di Aggiornamento
“GOVERNO CLINICO DELLE NUOVE TERAPIE ANTICOAGULANTI"

Docente

[ Dal 19-20-21 novembre 2009 tenuto a Olbia ]
DIREZIONE GENERALE ASL n.2 Olbia - AN.M.D.O. - SITI -SIMPIOS

Corso “L'approccio sistemico alle Infezioni Correlata alle Pratiche Assistenziali (ICPA) in una logica di

qualita, sicurezza e gestione del rischio”
Esperienze Regione Sardegna e progetti regionali e nazionali: ASL Carbonia

Relatore

[ 7 novembre 2008 tenuto a Su Gologone — Oliena (NU) |
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)
ASL Nuoro - Associazione Italiana di Management (AIM) ECM
Corso “L'IGIENE AMBIENTALE NELLE STRUTTURE SANITARIE"
Gli attori nel governo dei servizi esternalizzati

Docente




+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie del
corsofcongresso

+ Partecipazione in qualita

di docente/relatore allevento

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie del
corsolcongresso

+ Partecipazione in qualita
di docente/relatore allevento

Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
0 formazione

+ Principali materie del
corsolcongresso

+ Partecipazione in qualita
di docente/relatore all'evento

Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie del
corsofcongresso

» Partecipazione in qualita
di docente/relatore all'evento

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie del
corsolcongresso

+ Partecipazione in qualita
di docente/relatore all'evento

s Date

+ Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie del
corsofcongresso

+ Partecipazione in qualita
di docente/relatore all'evento
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[ Dal 17 al 20 settembre 2008 tenuto a Catania ]
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)

“34° Congresso Nazionale A.N.M.D.O.
“LA DIREZIONE SANITARIA per la CREAZIONE DEL VALORE "Sanita e Sostenihifita Ambientale

Docente

[ 25 luglio 2008 tenuto a Santa Caterina di Pittinuri (OR}) ]

AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)

Associazione ltaliana di Management (AIM) ECM

Corso residenziale “ASEPSI E DISINFEZIONE NELLE PRATICHE ASSISTENZIALI"
Epidemiologia delle Infezioni Ospedaliere: lo stato dell'arte in italia

Docente

[ Dal 7 al 8 marzo 2008 tenuto a Parma ]
AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)

CONVEGNO INTER-REGIONALE A.N.M.D.O.

SICUREZZA DEL PAZIENTE E GESTIONE DEL RISCHIO: DALLE PAROLE Al FATTI
Esperienze e prospettive regionali a confronto

Docente

[ 14 dicembre 2007 tenuto a Santa Cristina ~ Paulilatino (OR) ]

AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)

Associazione Italiana di Management (AIM) ECM

Corso residenziale di otto ore “Prevenzione e profilassi dell'infezione del sito chirurgico”
La corretta igiene delle mani: le linee guida delfOMS

Docente

[ 3/4/5 maggio 2007 tenuto a Cagliari- T Hotel ]

Convegno Regionale A.N.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere) Sezione
Sardegna

Convegno "SORVEGLIANZA E PREVENZIONE DELLE INFEZIONI OSPEDALIERE: UNA SFIDA
PER LA SICUREZZA DEL PAZIENTE " - “LA GESTIONE DELL'IGIENE NEL PROCESSO
CHIRURGICO E NELLE TERAPIE INTENSIVE: SICUREZZA DEL PAZIENTE E
DELL'OPERATORE"IL CANTIERE IN OSPEDALE-IL PUNTO DI VISTA DEI TECNICI

[l Direttore Sanitario di Presidio

Docente

[ 24125 giugno 2005 tenuto ad Alghero (SS)l |

Convegno Regionale A.N.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere) Sezione
Sardegna

Convegno "LE INFEZIONI OSPEDALIERE: strategie, obiettivi e organizzazione "
Le infezioni Ospedaliere in Sardegna
Docente




¢ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie del
corsolcongresso

+ Partecipazione in qualita

di docente/relatore allevento

ULTERIORI INFORMAZIONI
+ Partecipazione ad Attivita
e Progetti Nazionali
ed Internazionali

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali tematiche del progetto

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali tematiche del progetto

¢+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali tematiche del progetto

+ Date

+ Nome € tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Partecipazione in qualita di
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[ 1998-1999-2000-2001-2002 ]
Comitato Provinciale di Oristano della CROCE ROSSA ITALIANA

CORSI DI PRIMO SOCCORSO ed EDUCAZIONE SANITARIA dei Volontari del Soccorso

Docente

[2018]
ATS Sardegna ASSL ORISTANO - P.O." G.P. Delogu”

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE “MARIANO IV D'ARBOREA”, sede di GHILARZA
con sede legale in Oristano, Via Messina, 19.

Progetto "Alternanza Scuola Lavoro 2018"

Tutor formativo esterno del Progetto Reg. ASSL n° 2124 del 01.03.2018

[ 2016-2017-2018]
ASL ORISTANO
SERVIZIO SANITARIO-REGIONE SARDEGNA

AUSL DELLA ROMAGNA (sede di Forli)
OSPEDALE DI FORLYI'

Progetto/Mostra “La Violenza quotidiana del Silenzio” - Progetto di
prevenzione, diagnosi e cura su patologie femminili e tutela della
salute della donna. Promozione della salute.

Coordinatore del Progetto. Prot. NP.2016/1165 del 02.02.2016 ASL Oristano

[2009] [ 2011 [ 2012] [ 2013]

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DELLIGIENE E SANITA' E DELL'ASSISTENZA SOCIALE - SERVIZIO
ASSISTENZA DISTRETTUALE E OSPEDALIERA E OSSERVATORIO EPIDEMIOLOGICO

Progetto di “Promozione e miglioramento del sistema Autorizzazione e di Accreditamento delle
strutture sanitarie pubbliche e private regionali" del Settore Autorizzazioni e di Accreditamento delle
Strutture Sanitarie e Socio Sanitarie del'Assessorato dell'lgiene e Sanitd RA.S.

[ 2012] [ 2013]
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DELL'IGIENE E SANITA' E DELL'ASSISTENZA SOCIALE ~ SERVIZIO
ASSISTENZA DISTRETTUALE E OSPEDALIERA E OSSERVATORIO EPIDEMIOLOGICO

In collaborazione con la REGIONE DI NINIVEH IN IRAQ

Componente del “Gruppo Tecnico di consulenza tecnico-scientifica per la realizzazione di un Centro

per le malattie del sangue e di trapianto di midollo osseo a Mosul in Iraq". Decreto Assessore N. 38
del 03.07.2012.




+ Date [ Dal 1993 al 1996 |
+ Nome e tipo diistituto di istruzione UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI WAGENINGEN (NL) (coordinamento) —
o formazione UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CAGLIARI et AL.

* Principali tematiche del progetto Progetto di promozione nutrizionale “The European Fodd and Shopping Network - SUPER

+ Date [Dal 1993 al 1996 ]
+ Nome e tipo di istituto di istruzione ISTITUTO VALENCIANO DI SANITA' PUBBLICA - IVESP (Spagna)
o formazione UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI

+ Principali tematiche del progetto Progetto di Promozione della Salute nella Comunita
(Progetto OMS "Citta Sane”, Diaghosi di Comunita)

+ Partecipazione/adesione a
Societa Scientifiche

+ Date [Dal 1999 ]

+ Nome della Societa Scientifica o ASSOCIAZIONE ITALIANA PER L'EDUCAZIONE SANITARIA (A.LE.S.)
dellAssociazione

+ Partecipazione in qualita di: Da luglio 1999 membro del Consiglio Direttivo A.|.E.S. Sezione Sardegna
Da giugno 2002 Presidente dell' A.l.E.S. Sezione Sardegna

* Date [ Dal 2002 e sino a tuttogi]

+ Nome della Societa Scientifica o AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere)
dellAssociazione
+ Partecipazione in qualita di: Da marzo 2002 membro del Comitato Scientifico A.N.M.D.O. Sezione Sardegna

Da giugno 2005 Segretario A.N.M.D.O. Sezione Sardegna
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PRINCIPALI PUBBLICAZIONI

Ponti S., Contu P., Scarpa B., Murgia G., Coroneo V.
“Emopatie maligne infantili in Sardegna nel periodo 1980-1990: casistica ospedaliera.”
IV Conferenza nazionale di Sanita Pubblica, Fiuggi 14-16 ottobre 1993

Ponti S., Pinna M.G:, Contu P.
“Impatto delle norme della Legge N.438 del 14/11/1992 sull'esenzione per patologia”
IV Conferenza nazionale di Sanita Pubblica, Fiuggi 14-16 ottobre 1993

Ponti S., Coroneo V., Abis C., Targhetta R.
“Indagine analitica; forme oncoematologiche infantili e agenti virali"
36°Congresso Nazionale di Igiene Pubblica, Sassari - Alghero 28 settembre-1 ottobre 1994

Coroneo V., Congiu C., Contu P, Ponti S.
"Metodologia per un intervento nella scuola secondo un modello partecipativo®
36° Congresso nazionale di Sanita Pubblica, Sassari -Alghero (1994)

Contu P,, Congiu C., Coroneo V., Perrier M.P,, Ponti S.
"Strategie europee di politica nutrizionale"
36° Congresso Nazionale di Sanita Pubblica, Sassari -Alghero (1994)

Ponti S., Congiu C. Contu P.
"Promozione della salute mediante la partecipazione della comunita:Paulilatino”
36° Congresso Nazionale di Sanita Pubblica, Sassari -Alghero (1994)

Congiu C., Perrier M.P., Coroneo V., Ponti S., Porcu S., Contu P.
"Promozione della salute mediante la partecipazione della comunita”
“Relazione” al 36° Congresso Nazionale di Sanita Pubblica, Sassari -Alghero (1994)

Coroneo V., Argiolas F., Congiu C., Muscas R., Ponti S., Porcu S., Perrier M.P., Contu P.

“Health Promotion in Sardinia (ltaly): Constraints, opportunities, and challenges"

Regional office for Europe, Copenhagen-Denmark.International Healthy and Ecological Cities Congress,
Madrid, 22-25 March 1995

Ponti S., Congiu C., Coroneo V., Muscas R., Contu P.
"Qualita dei setvizi in una comunita"
“Comunicazione libera” al 37° Congresso Nazionale di Sanita Pubblica, Torino (1995)

Collahorazione alla realizzazione del libro TRAVELLING THROUGH HEALTH PROMOTION LAND, G.M.M.
Boonekamp, H.W. Vaandrager, M.A, Koelen, L. Kennedy-Haynes, mPhil BSc (1995).

Ponti S., Congiu C., Coroneo V., Muscas R., Contu P.
“Qualita’ dei servizi in una comunita”
Journal of Preventive Medicine and Hygiene Vol. 37 - n, 1\2 January/June 1996, 51-52.

Congiu C., Perrier M.P., Coroneo V., Ponti S., Porcu S., Contu P.
"Promozione della salute mediante la partecipazione della comunita”
U'lgiene Moderna: 105, 1371-1377 (1996)

Carol Houghton, Maria Koelen, Laura Bouwman,

“The European food and shopping research Network” (SUPER) - Report of the seventh MCAP Nutrition
business meeting. State of art in Cagliari Serafinangelo Ponti and Valentina Coroneo - Department of
Communication and Innovation Studies Landbouwuniversiteit Wageningen 13/14 September 1996,
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PRINCIPALI PUBBLICAZIONI

Coroneo V., Cintura R., Ponti S., Contu P.
"Analisi critica dei menu della refezione scolastica”.
38° Congresso di Igiene e Sanita Pubblica. Napoli (1996)

Coroneo V., Ponti S., Cintura R., Contu P.
"Progetto integrato di promozione della salute nella scuola”
38° Congresso di lgiene e Sanita Pubblica. Napoli (1996)

Ponti S., Coroneo V., Cintura R., Contu P.
"Rilevazione delle abitudini alimentari al tempo dei nonni".
38° Congresso di igiene e Sanita Pubblica. Napoli (1996)

Ponti S., Coroneo V., Contu P.
"Promozione Nutrizionale e Pubblicita",
38° Congresso di lgiene e Sanita Pubblica. Napoli (1996)

Ponti S., Rossi L.,Beltrano A., Smecca G.
“Lligienista ed il D.L. 626/94 e successive modifiche”
38° Congresso di lgiene e Sanitd Pubblica. Napoli {1996)

Coroneo V, Ponti S., Congiu C., Contu P.
"Promozione della salute in campo nutrizionale in una scuola elementare”.
L'lgiene Moderna (1997):107, 237-244.

Contu P., Coroneo V., Ponti S.
“Una esperienza di promozione defla salute nella scuola. II Progetto Giovani in Azione”. Educazione
Sanitaria e Promozione della Salute. Vol.21, n°1,gennaio-febbraio-marzo 1998,44-58.

Contu P, Argiolas F.,, Caria G. Coroneo V., Mereu A., Muscas R., Ponti S., Prompers J. Taylor C.,
Framework for describing the process of health promotion activies: Healthy School programme in Sant'Elia-
Cagliari, Prevention and Health Promotion for Excluded and Destidude in Europe. Institut de 'Humanitaire.
Eudes et Recherches. Paris (1999). 152-160.

Collaborazione alla realizzazione del lioro PREVENTION AND HEALTH PROMOTION FOR EXCLUDED
AND THE DESTITUTE IN EUROPE, Pierre Chauvin and the Europromed Working Group. 10S Press,
pp.198,(2002).

Ponti S.

"Esperienze Regione Sardegna e progetti regionali e nazionali: ASL Carbonia "

Atti Congresso “L'approccio sistemico alle Infezioni Correlata alle Pratiche Assistenziali (ICPA) in una logica
di qualita, sicurezza e gestione del rischio”

DIREZIONE GENERALE ASL n.2 Olbia - AN.M.D.O. - SITI - SIMPIOS

Olbia 19-20-21 novembre 2009
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

PATENTE O PATENTI

ltaliano
SARDO LOGUDORESE

INGLESE
huono
buono
buono

Francese
buono
buono
buono

Patente B

Il presente curriculum professionale in formato europeo € redatto ai sensi dell’art. 8 D.P.R. 484/97

Autorizzazione dei dati

Autorizzo il trattamento di dati personali (D. Lgs.30 giugno 2003 n. 19/§) ,
J Firma
/_Serafinangelo Ponti

/f%’ Vo

F e

Autocertificazione

Al sensi deglli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n.445.

Inoltre, si dichiara ai sensi delfArt 76 D.PR. 4452000, Testo Unico sulla documentazione
amministrafiva, che le informazioni sopra riportate comispondono al vero.

Data, 15 Febbraio 2019

/ Firma
Sérafipnangelo/Ponti
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